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Contremaître de charpentiers

Wuskwatim

Le présent formulaire s'applique aux postes suivants:

Nom: NAS: Numéro de référence:

* choisir au moins une réponse

21  ou plus

11 - 20

6 - 10

1 - 5

Nombre de personnes supervisées (Sélectionner tout ce qui s'applique)

Écrire en anglais

Lire en anglais

Parler en anglais

* Langues (Sélectionner tout ce qui s'applique)

De 10 ans ou plus

De 5 à 10 ans

De 2 à 5 ans

De 1 à 2 ans

Moins d'un an

Aucune expérience

* Expérience (choisissez seulement une option)

Autre expérience en menuiserie-charpenterie - Aucun titre de 
compétence

Experience ___________________

Compagnon - Sceau rouge Experience ___________________

Charpentiers-menuisiers/charpentières-menuisières Experience ___________________

Charpentiers-menuisiers/charpentières-menuisières 
(Sélectionner tout ce qui s'applique)

* Titres de compétence (certificats, permis, affiliations, cours, etc.) (Sélectionner tout ce qui s'applique)

Études de niveau universitaire complétées

Études de niveau universitaire en cours ou non complétées

Études de niveau collégial ou de niveau cégep 
complétées/formation professionnelle complétée

Études de niveau collégial ou de niveau cégep en cours ou non 
complétées/formation professionnelle en cours ou non 
complétée

Diplôme d'études secondaires

Quelques années d'études secondaires

Moins que les études secondaires

* Études (choisissez seulement une option)

(prénom et nom)
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Installer l'équipement

Planifier et coordonner le travail

Superviser les projets et le travail des ouvriers

Compétences particulières (Sélectionner tout ce qui s'applique)

Construction domiciliaire Experience ___________________

Construction industrielle Experience ___________________

Construction d'établissements institutionnels Experience ___________________

Construction commerciale Experience ___________________

Industrie de la construction (Sélectionner tout ce qui s'applique)

Milieu de travail/expérience en milieu de travail (Sélectionner tout ce qui s'applique)

Manoeuvres

Aides de soutien de métiers

Apprentis ou apprenties

Ébénistes

Charpentiers-menuisiers/charpentières-menuisières

Expérience en supervision (Sélectionner tout ce qui s'applique)


