MANITOBA

NOTICE OF MEETING

The Standing Committee on

HUMAN RESOURCES
will meet on
Tuesday, May 8, 2018
6:00 p.m.

Room 254 Legislative Building

MATTERS UNDER CONSIDERATION

Bill 5
The Public Interest Disclosure
(Whistleblower Protection)
Amendment Act

Bill 6
The Public Sector Compensation
Disclosure Amendment Act

Bill 20
The Employment Standards Code
Amendment Act (2)

Bill 23
The Commodity Futures Amendment and
Securities Amendment Act
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MANITOBA

AVIS DE REUNION

Le Comité permanent des

RESSOURCES HUMAINES
se réunira
le mardi 8 mai 2018
a 18 heures
dans la salle 254 du Palais Iégislatif

QUESTIONS A L’ETUDE

Projet de loi 5
Loi modifiant la Loi sur les divulgations faites
dans l'intérét public (protection des
divulgateurs d'actes répréhensibles)

Projet de loi 6
Loi modifiant la Loi sur la divulgation de la
rémunération dans le secteur public

Projet de loi 20
Loi n° 2 modifiant le Code des normes
d'emploi

Projet de loi 23
Loi modifiant la Loi sur les contrats a terme
de marchandises et la Loi sur les valeurs
mobiliéres

April 26, 2018/26 avril 2018




