

TAUX DU SALAIRE MINIMUM AU CANADA, DE 2007 À 2011

	
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011

	C.-B.*
	8,00 $ (1er nov. 2001)
	
	
	
	

	Alb.¹
	8,00 $ (1er sept.)
	8,40 $ (1er avril)
	8,80 $** (1er avril) 
	9,20 $** (1er avril)
	9,60 $** (1er avril)

	Sask.²
	7,95 $ (1er mars)
	8,25 $ (1er janv.)
8,60 $ (1er mai)
	9,25 $ (1er mai)
	9,57 $*** (1er mai)
	9,90 $*** (1er mai)

	Man.
	8,00 $ (1er avril) 
	8,50 $ (1er avril)
	8,75 $ (1er mai)
9,00 $ (1er oct.)
	9,50 $ (1er oct.)
	

	Ont.* 
	8,00 $ (1er fév.)

	8,75 $ (31 mars)

	9,50 $ (31 mars)
	10,25 $ (31 mars)
	

	Qc*
	8,00 $ (1er mai)
	8,50 $ (1er mai)
	9,00 $ (1er mai)
	9,50 $ (1er mai)
	

	N.-B.
	7,25 $ (1er juillet)
	7,75 $ (31 mars)
	8,00 $ (15 avril)
8,25 $ (1er sept.)
	8,50 $ (1er avril)
9,00 $ (1er sept.)
	9,50 $ (1er avril)
10,00 $ (1er sept.)

	N.-É.*²
 
	7,60 $ (1er mai)
	8,10 $ (1er mai)
	8,60 $ (1er avril)

	9,20 $ (1er avril)
9,65 $ (1er oct.)
	10,06 $*** (1er avril)

	Î.-P.-É.
	7,50 $ (1er avril)
	7,75 $ (1er mai)
8,00 $ (1er oct.)
	8,20 $ (1er juin)
8,40 $ (1er oct.)
	
	

	T.-N.-L. 
	7,50 $ (1er oct.)
	8,00 $ (1er avril)
	8,50 $ (1er janv.)
9,00 $ (1er juillet)
	9,50 $ (1er janv.)
10,00 $ (1er juillet)
	

	T. N.-O.
	8,25 $ (28 déc. 2003)
	
	
	
	

	Yukon²
	8,37 $ (1er avril)
	8,58 $ (1er avril)
	8,89 $ *** (1er avril)

	9,01 $*** (1er avril)
	9,19 $ *** (1er avril)

	Nunavut
	8,50 $ (3 mars 2003)
	10,00 $ (5 sept.)
	
	
	

	Fédéral
	Taux du salaire minimum pour adulte de la province ou du territoire où le travail est exécuté.


* Les provinces suivantes possèdent les taux différentiels suivants : 
· La Colombie-Britannique possède un taux de niveau d’entrée qui se situe à 2 $ en-dessous du salaire minimum général.

· Le Québec possède un taux pour les salaires à pourboires, qui se situe à 1 $ en-dessous du salaire minimum général.

· L’Ontario possède un taux pour employés qui servent des boissons alcooliques qui se situe à 1,25 $ en-dessous du salaire minimum général.

· La Nouvelle-Écosse possède un taux pour les débutants, qui se situe à 0,50 $ en-dessous du salaire minimum général.

¹ Les taux (**) de l’Alberta de 2009 à 2011 sont des estimations fondées sur les tendances des rémunérations hebdomadaires moyennes. Depuis 2008, l’Alberta indexe son salaire minimum en fonction des rémunérations hebdomadaires moyennes. 
² Les taux (***) de la Saskatchewan (de 2010 à 2011), du Yukon (de 2010 à 2011) et de la Nouvelle-Écosse (2011) sont des estimations fondées sur les tendances de l’indice des prix à la consommation. Les taux de la Saskatchewan sont fondés sur les recommandations à caractère non obligatoire de la Minimum Wage Board. 
Renseignements généraux
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