
 
 

Discours d’assermentation  
de la première ministre Mme Heather Stefanson 

(Le discours prononcé fait foi) 
 

Je me présente devant vous aujourd’hui en tant que 24e première ministre du Manitoba, ce 

qui aurait été impossible autrefois. 

 

Je tiens à souligner les nombreuses personnes qui se sont battues pour tracer cette voie et 

je promets que nous prônerons leurs valeurs d’égalité, d’inclusion et de compréhension. 

 

J’évoque la mémoire de Mme Edith Rogers, une Métisse affirmée qui est devenue la 

première femme élue à l’Assemblée législative du Manitoba. 

 

J’évoque également la mémoire de sa fille, Mme Margaret Konantz, qui est devenue la 

première femme élue députée du Manitoba. 

 

Je souligne le legs de mon amie et mon modèle, Mme Bonnie Mitchelson, la première 

femme à se trouver à la tête du Parti progressiste-conservateur du Manitoba et une 

éminente ministre qui s’est donnée corps et âme pour attirer et garder des nouveaux 

immigrants dans notre province. 

 

Par-dessus tout, je remercie ma mère et ma grand-mère, qui ont fait de moi la personne 

que je suis aujourd’hui. En tant que première femme élue comme première ministre du 

Manitoba, je suis fière de me tenir sur leurs épaules. 

 

Si je suis la première femme à occuper ce poste, je prête serment avec la certitude que je 

ne serai pas la dernière. 

 

Le passé peut être une inspiration, au même titre qu’il peut créer et ouvrir des blessures. 

 

La découverte de tombes anonymes sur les sites d’anciens pensionnats a profondément 

bouleversé notre province et nous a poussés à réfléchir aux torts du passé et à renouveler 

notre promesse de réconciliation. 

 

Notre gouvernement est déterminé à apprendre des dirigeants des Premières Nations, des 

aînés et des familles autochtones alors que nous avançons ensemble vers la réconciliation. 

 

Pendant ma carrière au cabinet, j’ai eu l’honneur de travailler aux côtés des mères de clan, 

les aînées Mme Mae Louise et Mme Jamie Goulet, afin de concrétiser leur vision de guérison 

pour les femmes et les filles autochtones. 

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •  

 

Renseignements généraux 



Leur Clan Mothers Healing Village est un modèle de réconciliation en action : il s’agit d’un 

endroit où les femmes et les filles autochtones peuvent panser leurs blessures causées par 

l’exploitation et la violence et se bâtir une nouvelle vie ancrée dans leur identité et leur 

culture autochtones. 

 

La voix de ces aînées et de ces familles autochtones porte l’avenir de la réconciliation dans 

notre province. 

 

Il me tarde de m’imprégner du savoir des Manitobains autochtones et de travailler avec eux 

pour guérir les blessures du passé et tracer une nouvelle voie. 

 

Nous devons également nous remettre de la pandémie de COVID-19, qui a nui à la vie et 

aux moyens de subsistance de tous les Manitobains. 

 

Nos collectivités ont été cloisonnées, sans possibilité de se rassembler, et trop de familles 

ont perdu des proches. 

 

Ce terrible virus a paralysé notre système de soins de santé et compromis notre économie. 

Heureusement, fidèles à leurs habitudes, les Manitobains se sont ralliés pour aider leurs 

concitoyens. 

 

En date d’aujourd’hui, plus de 86 % des Manitobains admissibles ont retroussé leurs 

manches pour se faire vacciner, sauvant ainsi nombre de vies et protégeant notre système 

de soins de santé.  

 

À tous les Manitobains qui ont choisi de se faire vacciner, je dis merci. 

 

Grâce à vous, nous avons pu lever plusieurs restrictions de santé publique et ainsi 

permettre à nos entrepreneurs de rouvrir leurs restaurants, leurs cinémas et leurs 

magasins à des milliers de clients. 

 

Grâce à vous, nos enfants sont de retour en classe et nos proches dans des 

établissements de soins de longue durée peuvent de nouveau voir leur famille. 

 

Grâce à vous, nous avons pu travailler avec les chefs religieux afin qu’ils puissent accueillir 

les Manitobains dans leurs lieux de culte en toute sécurité. 

 

Grâce à vous, nous avons pu aider True North Sports and Entertainment et le Winnipeg 

Football Club à rassembler des milliers d’adeptes pour encourager les Jets de Winnipeg et 

les champions de la Coupe Grey, les Blue Bombers de Winnipeg. 

 



Bien que nous voyions la lumière au bout du tunnel, la pandémie de COVID-19 a créé de 

nouvelles failles dans notre système de soins de santé et notre économie. 

 

Comme il a fallu réaffecter les ressources en santé pour combattre le virus, un important 

arriéré d’interventions chirurgicales et de diagnostics s’est créé et met maintenant en péril 

la santé des personnes âgées et des Manitobains vulnérables. 

 

Les problèmes colossaux rencontrés dans les foyers de soins personnels ont exposé les 

lacunes de notre système de soins de longue durée. Soit, les personnes âgées ne 

reçoivent pas toujours les soins respectueux et humains qu’elles méritent. 

 

Aussi, la surcharge des unités de soins intensifs a prouvé qu’il nous faut un système 

capable de mieux s’adapter aux crises sanitaires. 

 

Sachez que notre gouvernement s’attaquera immédiatement à ces problèmes. 

 

Au cours des prochaines semaines, nous mettrons sur pied un groupe de travail chargé 

d’éliminer l’arriéré d’interventions chirurgicales et de diagnostics et d’accroître la capacité 

des unités de soins intensifs. 

 

En outre, nous rendrons justice à nos personnes âgées en mettant en œuvre toutes les 

recommandations de l’examen de la Dre Lynn Stevenson sur les soins de longue durée. 

 

La COVID-19 a également fait d’énormes ravages à l’économie du Manitoba. 

 

De nombreuses petites entreprises ont fermé leurs portes, et notre secteur de l’accueil fait 

face à des obstacles jamais vus. 

 

Les employeurs manitobains ont de la difficulté à attirer et garder des travailleurs. Les 

pénuries de main-d’œuvre importantes qui en résultent ralentissent la productivité dans la 

province. 

 

Nous devons être à l’écoute des chefs d’entreprise, des propriétaires de petites 

entreprises, des jeunes et nouveaux entrepreneurs, canadiens et autochtones, afin de 

connaître les outils dont ils ont besoin pour démarrer et développer leur entreprise. 

 

Le gouvernement doit se retirer là où il empiète sur leur productivité et leur croissance et 

les laisser mener leurs affaires. 

 

Au cours des prochains mois et des prochaines années, c’est exactement ce que notre 

gouvernement fera. 



Il sera attentif aux besoins des entreprises et mettra en place les conditions propices à leur 

croissance économique. 

 

Nous réduirons également les entraves inutiles à la prospérité des petites et moyennes 

entreprises afin qu’elles puissent continuer à employer des milliers de Manitobains. 

 

J’ai grandi dans une famille dévouée à la fonction publique. 

 

Ma mère était une juge de la citoyenneté, qui a fait prêter le serment de citoyenneté à 

d’innombrables nouvelles familles immigrantes. 

 

Mon père était un homme d’affaires accompli, qui s’est porté candidat deux fois pour 

représenter Fort Rouge à l’Assemblée législative du Manitoba. 

 

J’ai passé nombre d’après-midis et de soirées à assister à ces deux rituels : les serments 

de citoyenneté et les discours. 

 

Les deux demandent de l’humilité et un dévouement à une cause plus grande que soi. 

 

J’ai consacré ma vie à m’impliquer ici et là, car je crois en tout ce que notre pays et notre 

province représentent. 

 

La paix, la prospérité et les droits de la personne pour tous. 

 

Je promets que je demeurerai humble dans la poursuite de cette quête.  

 

Je promets de toujours vous écouter, vous, les Manitobains. 

 

Et je promets que dans deux ans, lorsque ce gouvernement cherchera à renouveler son 

mandat, vous vous reconnaîtrez dans ses priorités et sa vision. 

 

Je m’emploierai chaque jour à gagner votre confiance et à la cultiver. 

 

Voilà ma mission. Ensemble, nous ferons de grandes choses pour notre belle province. 

 

Je vous remercie. 


