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CE QUE LE BUDGET 2013 SIGNIFIE POUR LES FAMILLES 
ET LES ENTREPRISES DU MANITOBA
Le Budget 2013 vise à améliorer la situation au Manitoba au cours des dix prochaines années, tout en protégeant la population contre les risques que représentent l’incertitude économique mondiale et les inondations de plus en plus fréquentes et graves. 

Le gouvernement du Manitoba continue de mettre l’accent sur les priorités des familles manitobaines, soit : l’amélioration des soins de santé, la protection contre la menace des inondations, le développement de l’économie et la création d’emplois, le renouvellement du réseau routier et le maintien d’un coût de la vie abordable. 

Maintien du coût de la vie abordable au Manitoba : 
· en réduisant l’impôt sur le revenu des particuliers grâce à une augmentation de 250 $ de l’exemption personnelle de base, un bénéfice pour tous les contribuables, et en augmentant de 250 $ l’exemption pour époux ou conjoint de fait et l’exemption pour les personnes à charge;
· en éliminant d’ici 2015 les taxes scolaires payées par les personnes âgées; 
· en exonérant de la taxe de vente provinciale des produits pour bébés tels que les couches, les sièges d’auto pour enfant et les poussettes;
· en construisant des centaines de logements abordables;
· en augmentant de 240 $ par an la prestation du Programme d’aide au loyer, pour le bénéfice de tous les participants du programme, y compris les prestataires de l'aide à l'emploi et au revenu, notamment ceux qui font la transition vers un programme de formation ou un emploi; 
· en augmentant le salaire minimum à 10,45 $ l’heure;
· en garantissant aux Manitobaines et Manitobains les taux combinés d’électricité, de chauffage domestique et d’assurance automobile les plus bas au pays.
Création de possibilités et croissance de l’économie :
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en consacrant 1,8 milliard de dollars – un chiffre record – à la construction et à la rénovation de l’infrastructure essentielle, y compris des routes, des hôpitaux, des écoles et des dispositifs de protection contre les inondations; 
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en augmentant la formation dans les métiers, grâce à davantage de possibilités de formation en apprentissage, à une meilleure préparation des jeunes aux métiers, et à des aides destinées aux compagnons en début de carrière;
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en fournissant des mesures incitatives aux entreprises pour faire croître l’économie et créer de nouveaux emplois, notamment :
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en supprimant l’impôt des petites entreprises pour un plus grand nombre d’entreprises manitobaines;
 SYMBOL 45 \f "Arial" \s 10 \h 
en créant un nouveau crédit d’impôt pour encourager la construction de plus de logements locatifs;
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en améliorant le crédit d’impôt pour les médias numériques interactifs; 
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en étendant le crédit d’impôt pour la production de films et de vidéos;
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en augmentant le soutien financier aux collèges et aux universités;
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en mettant en œuvre une nouvelle stratégie d’emplois durables pour les personnes faisant face à des obstacles à l’emploi;
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en lançant un nouvel outil en ligne qui aidera les travailleurs et les employeurs à se trouver mutuellement de façon rapide et efficace.
Protection des soins de santé et des services de première ligne : 
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en aidant plus de Manitobains et Manitobaines à trouver un médecin de famille en construisant plus de cliniques et en embauchant plus de médecins, d’infirmières praticiennes et d’autres fournisseurs de soins de santé partout dans la province; 
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en investissant dans des services pour accélérer le dépistage et le traitement du cancer plus près des patients;
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en étendant le programme de services d’urgence en hélicoptère STARS, désormais offert 24 heures sur 24, sept jours sur sept;
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en offrant davantage de services de soins à domicile aux aînés qui désirent vivre plus longtemps chez eux et en embauchant plus de personnel de première ligne dans les foyers de soins personnels;
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en élargissant les initiatives de formation et de recrutement pour embaucher plus de médecins au Manitoba, y compris des médecins dans les communautés des régions rurales et du Nord;
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en investissant cette année quatre millions de dollars afin de réduire la taille des classes de la maternelle à la 3e année;
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en luttant contre l’intimidation dans les écoles grâce à un plus grand nombre de soutiens pour les élèves, les parents et les enseignants; 
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en ouvrant davantage de garderies afin d’aider les familles à trouver plus rapidement les services de garde d’enfants dont elles ont besoin;
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en finançant un plus grand nombre d’agents de police, de cadets et de procureurs en vue de rendre nos collectivités plus sûres.
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