
La Stratégie manitobaine sur 
les minéraux critiques :
favoriser une croissance durable





La Stratégie manitobaine sur les minéraux critiques : favoriser une croissance durable

1

Table des matières

Mot de bienvenue de la première ministre du Manitoba ................................................................................. 2

Mot de bienvenue du ministre du Développement économique, de l’Investissement et du Commerce ..... 2

Reconnaissance territoriale ............................................................................................................................... 3

Atouts du Manitoba et possibilités en matière de minéraux critiques ........................................... 4

Les minéraux critiques au Manitoba : une mine de possibilités ...................................................................... 4

Avantages concurrentiels du Manitoba............................................................................................................. 5

Possibilités d’exploitation des principaux minéraux critiques ........................................................................ 6

Lithium ........................................................................................................................................................... 7

Cuivre ............................................................................................................................................................. 8

Nickel ............................................................................................................................................................. 9

Silice ............................................................................................................................................................. 10

Autres minéraux critiques valorisables et stratégiques du Manitoba ........................................................... 11

Autres minéraux valorisables hautement prioritaires au Manitoba .............................................................. 12

L’avenir de la mise en valeur des minéraux critiques au Manitoba ............................................................... 13

Priorités du Manitoba en matière de minéraux critiques ............................................................14

La Stratégie manitobaine sur les minéraux critiques ..................................................................................... 14

Notre vision.................................................................................................................................................. 14

Notre mission .............................................................................................................................................. 14

Priorité stratégique .......................................................................................................................................... 15

Notre parcours vers la réussite .................................................................................................16

Pilier 1 : Sensibilisation mondiale aux avantages concurrentiels du Manitoba....................................... 17

Pilier 2 : Promotion de la participation des populations autochtones à l’économie des minéraux ....... 20

Pilier 3 : Information géoscientifique de grande qualité ........................................................................... 23

Pilier 4 : Simplification des processus de réglementation et de délivrance de permis ........................... 25

Pilier 5 : Écosystème favorable aux activités à valeur ajoutée .................................................................. 27

Pilier 6 : Parcours de formation et de perfectionnement ciblés ............................................................... 29

Vers l’avenir ...................................................................................................................................................... 32



La Stratégie manitobaine sur les minéraux critiques : favoriser une croissance durable

2

Mot de bienvenue 
de la première 
ministre du 
Manitoba
Le Manitoba connaît une période 
de croissance marquée, portée 
par une économie diversifiée, 
inclusive et dynamique.

Notre gouvernement mise sur nos 
avantages concurrentiels établis 
et réalise des investissements 
stratégiques essentiels dans des 

secteurs économiques clés afin de renforcer la réputation mondiale 
du Manitoba en tant que destination privilégiée pour vivre, travailler 
et investir.

En regardant vers l’avenir, le Manitoba est prêt à voir sa croissance 
économique s’accélérer grâce à sa situation centrale et à ses liens 
avec les corridors commerciaux nationaux et internationaux, à ses 
sources d’énergie propres et peu coûteuses, à ses frais d’exploitation 
concurrentiels, à sa main-d’œuvre jeune et qualifiée, et à ses 
établissements d’enseignement et de recherche de calibre mondial. 
Ces avantages indéniables font du Manitoba un lieu de prédilection 
pour les investissements industriels, aujourd’hui et pour le futur.

Dans le cadre de nos ambitieux efforts de développement 
économique et en reconnaissance du grand potentiel que recèle 
notre secteur minier, nous sommes fiers de dévoiler la Stratégie 
manitobaine sur les minéraux critiques : favoriser une croissance 
durable. Ce plan moderne et exhaustif assurera la coordination des 
travaux du gouvernement, des communautés locales et du secteur 
privé afin de tirer parti des avantages stratégiques de notre province 
et de générer des investissements dans la prospection et la mise en 
valeur des minéraux critiques.

Nous nous engageons à favoriser des relations fructueuses avec 
les gouvernements autochtones et à travailler de concert pour 
promouvoir des initiatives qui contribuent à la réconciliation 
économique, à la durabilité et à la prospérité de tous les 
Manitobains.

Cette stratégie marque une étape historique pour le Manitoba 
et son secteur minier. Elle permettra de concentrer les efforts de 
collaboration du gouvernement, des peuples autochtones et de 
l’industrie afin de faire de notre province un chef de file innovant, 
réactif et mondialement reconnu dans le domaine de la mise en 
valeur des ressources.

Madame Heather Stefanson

Première ministre du Manitoba

Mot de bienvenue 
du ministre du 
Développement 
économique, de 
l’Investissement 
et du Commerce
Le Manitoba est connu pour 
ses abondantes ressources 
naturelles, ses gisements 
riches en minéraux et son 
histoire bien établie en 
matière de prospection et 

de mise en valeur des ressources minérales qui ont joué un rôle 
essentiel dans la croissance et la prospérité de notre économie.

Aujourd’hui, avec une demande mondiale sans précédent pour 
les minéraux critiques nécessaires à tant de technologies et de 
produits modernes, les vastes ressources minérales critiques du 
Manitoba nous offrent une occasion unique de devenir un chef de 
file mondial dans le secteur des mines et des minéraux.

Ceux qui cherchent à investir au Manitoba bénéficieront de notre 
réseau intégré de partenariats qui soutient le développement 
actuel et futur, de gisements de minéraux de classe mondiale 
et de régions sous-explorées qui représentent un incroyable 
potentiel pour l’avenir.

En y associant les avantages concurrentiels du Manitoba, nous 
sommes convaincus que nous assisterons à une expansion notable 
de nos industries minières et de minéraux critiques.

Pour soutenir et accélérer ce travail, nous avons élaboré la 
Stratégie manitobaine sur les minéraux critiques : favoriser une 
croissance durable, une vision moderne pour orienter nos efforts 
visant à faire du Manitoba un acteur de premier plan à l’échelle 
mondiale en matière d’investissement, de prospection et de 
production de minéraux critiques.

Cette stratégie définit des actions clés qui permettront de mieux 
faire connaître le secteur des minéraux du Manitoba à travers 
le monde, d’approfondir les partenariats et de promouvoir la 
participation des peuples autochtones à l’économie des minéraux, 
d’améliorer l’accès aux données géoscientifiques, de rationaliser 
les processus de délivrance de permis, de développer les activités 
à valeur ajoutée et d’améliorer la formation et le perfectionnement 
des compétences.

Le Manitoba est prêt à se lancer et nous sommes fiers de présenter 
au monde entier notre nouvelle stratégie en matière de minéraux 
critiques.

Monsieur Jeff Wharton
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Reconnaissance territoriale

Le gouvernement du Manitoba reconnaît que la province se trouve 
sur les territoires visés par un traité et sur les terres ancestrales 
des anishinaabeg, anishininewuk, dakota oyate, denesuline et 
nehethowuk. Nous reconnaissons que le Manitoba se situe sur le 
territoire des Métis de la rivière Rouge. Nous reconnaissons que le 
nord du Manitoba comprend des terres qui étaient et sont toujours 
les terres ancestrales des Inuits.

Depuis des générations, les peuples autochtones vivent sur 
ce territoire et en prennent soin, perpétuant des cultures, des 
traditions et des modes de vie profondément liés aux ressources 
naturelles, y compris aux minéraux présents dans toute la région.

Le Manitoba a une longue histoire en matière d’exploitation 
minière et de carrières, qui remonte à l’extraction et au traitement 
du silex, du sel et du cuivre avant l’arrivée des Européens. Les 
peuples autochtones qui se sont installés au Manitoba ont 
également extrait de l’ocre rouge (ou hématite) dans la région 
de Red Cliff, sur ce que l’on appelle aujourd’hui Black Island. Ce 
gisement est devenu une ressource culturelle précieuse, car la 
roche rouge était broyée pour fabriquer un pigment utilisé dans 
la décoration corporelle et les peintures rupestres. Ces activités 
étaient liées à des systèmes sociaux et économiques, jouant un 
rôle important dans le développement de réseaux commerciaux et 
d’échanges culturels dans toute la région.

Nous respectons l’esprit et l’intention des traités et de la 
conclusion de ces derniers. Nous restons déterminés à travailler 
en partenariat et en consultation avec les Premières Nations, les 
Inuits et les Métis afin de comprendre leurs préoccupations et 
leurs priorités et d’y répondre et afin de suivre des pratiques de 
mise en valeur des ressources minérales qui soient responsables 
et durables et respectent les droits, la culture et le mode de vie de 
ces peuples.

Avec cette stratégie sur les minéraux critiques, nous nous 
engageons à :

• renforcer le dialogue entre les gouvernements et 
encourager une culture de partenariat, le partage des 
connaissances et les possibilités de consolider la mise en 
valeur durable des ressources minérales;

• promouvoir la réconciliation économique avec les 
peuples autochtones en réduisant les obstacles à leur 
pleine participation, en garantissant l’accès à l’éducation 
et à la formation et en explorant les possibilités 
de partage des revenus avec les gouvernements 
autochtones;

• sensibiliser le gouvernement et l’industrie à la culture 
autochtone afin de mieux connaître les valeurs, les 
traditions et les systèmes de croyances des peuples 
autochtones liés à l’histoire et au caractère sacré du 
territoire et des eaux, afin de renforcer la protection de 
l’environnement et le bien-être socio-économique.
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Atouts du Manitoba et possibilités en 
matière de minéraux critiques

Le secteur des minéraux du Manitoba a une riche histoire industrielle 
remontant à plus de 100 ans qui a été précédée par l’extraction, 
la modification et l’utilisation des minéraux par les populations 
autochtones pendant de nombreuses générations. Nos abondantes 
ressources naturelles, notamment des gisements de minéraux 
critiques de grande qualité, nous placent en tête des destinations 
d’investissement.

Les minéraux critiques sont essentiels pour un large éventail 
d’applications, notamment les technologies des énergies propres, 
l’électronique, les télécommunications, les systèmes de défense et 
la fabrication de pointe. La demande mondiale pour ces minéraux, 
qui revêtent une importance vitale pour la croissance économique, 
l’innovation et la sécurité nationale, ne cesse de croître.

Le Manitoba dispose d’un potentiel important en matière de 
minéraux critiques et stratégiques, puisque 29 des 31 minéraux 
figurant sur la liste des minéraux critiques du Canada pour 2021 
se trouvent dans notre province. Parmi ces minéraux, le lithium, 
le graphite, le nickel, le cobalt et le cuivre ainsi que les métaux 
du groupe des terres rares sont les six minéraux considérés par le 

Les minéraux critiques au Manitoba : une mine de possibilités

gouvernement canadien comme les plus susceptibles de stimuler 
la croissance économique et d’alimenter la capacité nationale à 
soutenir les chaînes d’approvisionnement prioritaires.

Près de 50 sociétés se consacrent actuellement à la prospection  
de minéraux critiques au Manitoba, ce qui représente plus de  
70 % de toutes les sociétés de prospection opérant dans la 
province. Parallèlement, de vastes secteurs à fort potentiel 
minier situés dans des régions éloignées restent sous-explorés et 
représentent d’autres possibilités de croissance pour le secteur 
des minéraux critiques et stratégiques du Manitoba.

Les communautés nordiques et autochtones situées à proximité 
des futurs sites de prospection et de mise en valeur des ressources 
minérales sont également susceptibles de bénéficier d’avantages 
économiques considérables. Il est essentiel que le Manitoba 
travaille en partenariat avec les gouvernements des Premières 
Nations et les organisations autochtones représentatives afin de 
renforcer le dialogue permanent entre les gouvernements et de 
faire progresser les possibilités de collaboration qui favorisent la 
réconciliation économique et la prospérité pour tous.

Photo reproduite avec la permission de Callinex Mines Inc.
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Avantages concurrentiels du Manitoba
La province dispose d’un écosystème bien établi dans le secteur des minéraux, avec des avantages concurrentiels qui constituent une base 
solide pour la croissance et les réalisations futures. En voici quelques exemples :

Priorité au développement du secteur établie par le 
gouvernement

• Le gouvernement du Manitoba se montre ouvert aux 
entreprises et s’engage à développer son secteur des 
minéraux critiques grâce à cette stratégie et à d’autres 
initiatives politiques. Pour preuve, le récent investissement 
de 5 millions de dollars, destiné à renforcer les capacités, 
à sensibiliser le public et à rationaliser et accélérer de 
manière considérable l’octroi des permis d’exploitation de 
ressources minérales.

Une solide histoire minière
• La longue histoire de l’activité minière du Manitoba et le 

développement historique d’un réseau de 70 mines ont 
donné naissance à plusieurs centres miniers et ont permis à 
la province de se doter d’une infrastructure bien établie de 
fournisseurs, de prestataires de formation, de travailleurs 
qualifiés, d’associations industrielles et d’une culture qui 
soutient la croissance actuelle et future.

Ressources géologiques de classe mondiale
• La qualité et l’accessibilité des ressources géologiques du 

Manitoba sont parmi les meilleures au monde et les vastes 
zones à fort potentiel minier situées dans des régions 
éloignées sous-explorées représentent d’importantes 
possibilités de croissance.

Développement durable d’avant-garde
• Les principes du développement durable ont été codifiés 

dans la Loi sur les mines et les minéraux et sont devenus 
le cadre juridique de la mise en œuvre du concept dans le 
secteur minier du Manitoba.

Connexions aux principaux réseaux de transport
• Le Manitoba dispose d’avantages stratégiques distincts 

en raison de sa situation géographique au centre de 
l’Amérique du Nord, avec des liaisons trimodales vers 
les États-Unis et le Mexique, le Corridor de commerce de 
l’Atlantique, le corridor de l’Asie-Pacifique et le port de 
Churchill.

Situé au cœur du continent, à seulement une heure de 
la frontière des États-Unis, CentrePort Canada est le 
plus grand port intérieur trimodal et la plus grande zone 
franche d’Amérique du Nord.

Grâce à ses liens avec les marchés internationaux 
(notamment une clientèle de 100 millions de personnes 
vivant à moins de 24 heures en voiture), ce port intérieur 
d’une superficie de 20 000 acres offre un accès direct à 
des activités de transport ferroviaire, de camionnage 
et de fret aérien de calibre mondial qui répondent 
parfaitement aux besoins des entreprises de la chaîne 
d’approvisionnement mondiale.

Les vastes terrains industriels disponibles et l’approche 
flexible du développement de CentrePort Canada sont 
idéaux pour les débouchés de l’ensemble de la chaîne de 
valeur du secteur, notamment les entrepôts, les centres 
de distribution, les fournisseurs d’équipement, les 
usines de traitement, les fabricants et les opérations de 
recyclage.

Énergie de haute qualité et à faible coût
• L’énergie hydroélectrique fiable et non polluante du 

Manitoba est à l’origine de l’un des tarifs d’électricité les 
plus bas d’Amérique du Nord. Cela permet de réduire à 
un minimum les émissions tout au long de la chaîne de 
valeur; quant aux entreprises qui s’approvisionnent en 
minéraux critiques et les transforment dans la province, elles 
bénéficient d’une réduction de leurs frais d’exploitation et 
d’une énergie renouvelable.

Les bonnes compétences  
• Le Manitoba dispose d’une main-d’œuvre bien implantée et 

d’établissements d’enseignement et de formation dans le 
secteur des minéraux et le secteur manufacturier qui sont 
prêts à soutenir de nouveaux projets et des installations 
connexes.

Photo reproduite avec la permission du Fonds de développement économique local.
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Possibilités d’exploitation des principaux minéraux 
critiques
Cette section donne un aperçu de quelques-unes des possibilités d’exploitation des principaux minéraux critiques au Manitoba. La carte 
présentée ici met en évidence les secteurs où des activités de sites de minéraux critiques sont en cours au Manitoba.
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Lithium
Le lithium constitue un élément indispensable des technologies vertes 
qui sous-tendent la transition vers une économie à faibles émissions 
de carbone. Cela comprend la fabrication de batteries rechargeables 
pour l’électronique, les véhicules électriques et le stockage en réseau, 
qui représentaient 74 % de la demande de ce minéral en 2021.

Le lithium joue un rôle crucial 
dans les performances, 
la longévité et la densité 
énergétique des batteries. 
Il est utilisé pour alimenter 
les téléphones intelligents, 
les ordinateurs portables et 
d’autres appareils électroniques 
en stockant l’énergie provenant 
de sources renouvelables 
telles que l’énergie éolienne et 
l’énergie solaire. Le lithium est 

aussi très utilisé dans les produits pharmaceutiques, les lubrifiants, le 
verre et les céramiques, ainsi que dans les technologies aérospatiales.

Activités liées au lithium au Manitoba
Vingt entreprises poursuivent actuellement des activités de 
prospection et de mise en valeur du lithium au Manitoba.

Les centres de prospection du lithium sont concentrés dans la partie 
sud-est de la province, où se trouvent des gisements de lithium-
césium-tantale, ainsi que d’autres pegmatites. D’autres zones de 
prospection du lithium se trouvent près des lacs Cross et Wekusko, à 
l’est de la ville de Snow Lake.

La production de lithium du Manitoba provient actuellement du 
spodumène solide extrait de la pegmatite de Tanco de classe 
mondiale, dans le sud-est de la province, à la mine Tanco de 
Sinomine Resource (Tantalum Mining Corporation of Canada Ltd.).

En outre, on trouve des champs (ou dykes) de pegmatites contenant 
du lithium dans les régions du nord-est de la province, autour des 
lacs Red Sucker, Gods, Red Cross et McLaughlin. Les régions du 
nord-ouest du Manitoba recèlent également de nombreux gisements 
de pegmatite présentant un potentiel de minéralisation en lithium, 
telles que celles entourant South Bay, Southern Indian Lake et 
Granville Lake.

Les débouchés pour le lithium au 
Manitoba
Avec l’essor de la demande de technologies des énergies propres, 
les besoins en lithium ont considérablement augmenté et devraient 
continuer à croître au cours des prochaines décennies. Selon un 
rapport de l’Agence internationale de l’énergie, la demande de 
lithium pour les véhicules électriques et le stockage en batterie 
devrait être multipliée par plus de 40 d’ici à 2040, soit le taux le plus 
élevé évalué par le rapport.

Grâce à ses riches gisements de lithium, le Manitoba est bien placé 
pour devenir un acteur mondial dans le marché du lithium.

L’extraction du lithium peut également servir de fondation à d’autres 
étapes de traitement à valeur ajoutée tout au long de la chaîne de 
valeur.

Possibilités pour le lithium au 
Manitoba  
Saumures : Production de saumures salines contenant 
du lithium à partir d’aquifères profonds ou extraction 
de lithium à partir de saumures de gisements 
pétroliers. Les travaux de prospection en cours dans 
les régions occidentales indiquent un bon potentiel 
d’extraction du lithium à partir des saumures des 
aquifères profonds du Manitoba.

Concentration : Cette étape se déroule généralement 
à proximité du site minier; les installations de 
concentration peuvent desservir une ou plusieurs 
mines si elles sont à proximité les unes des autres.

Production de carbonate hydroxyde : Ces étapes 
reposant sur l’utilisation de produits chimiques sont 
généralement entreprises dans les grandes villes en 
raison de la nécessité d’utiliser des intrants chimiques 
et d’avoir accès à certaines compétences.

Fabrication de cathodes : Cette étape n’existe pas 
encore au Canada, mais elle sera nécessaire pour 
développer pleinement les chaînes de valeur du lithium 
au Canada. Les principaux intrants sont les partenaires 
technologiques, le capital et les compétences.

Photo reproduite avec la permission du Sinomine Resources Group.
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Cuivre
Le cuivre est un élément important pour les réseaux électriques 
et l’un des principaux matériaux utilisés dans les fils et les 
câbles en raison de sa conductivité supérieure du courant 
électrique. Cet élément joue un rôle essentiel dans la mise 
en œuvre de technologies des énergies propres telles que les 
réseaux électriques, l’énergie solaire, l’énergie éolienne, les 
véhicules électriques et le stockage en batterie.

Le cuivre trouve d’autres applications industrielles en 
facilitant les échanges de chaleur, car il est un excellent 
conducteur thermique. On l’utilise dans le monde entier pour 
la fabrication d’équipements, la construction de bâtiments, les 
infrastructures, les transports et les utilisations industrielles.

Activités cuprifères au Manitoba
Historiquement, le Manitoba est à l’origine de 12 mines de cuivre 
et 10 entreprises poursuivent actuellement des activités de 
prospection et de mise en valeur du cuivre dans plus de 30 zones 
de projet au Manitoba.

La présence de cuivre au Manitoba est généralement associée 
à d’autres minéraux critiques, notamment le nickel, le zinc, le 
cobalt et les métaux du groupe du platine. D’après les données 
préliminaires de Statistique Canada pour 2022, le Manitoba a 
produit 4 % de la production annuelle de cuivre du Canada, soit 
510 782 tonnes.

Les centres de prospection pour le cuivre sont concentrés dans la 
partie nord-ouest de la province, dans les districts miniers majeurs 
de Flin Flon, de Snow Lake et de la région environnante. Des activités 
cuprifères se déroulent également plus au nord, dans les régions 
entourant Lynn Lake.

La production de cuivre du Manitoba provient actuellement de 
la mine Lalor de Hudbay Minerals, qui a récemment augmenté sa 
production de minerai de 18 % pour soutenir le traitement du minerai 
de cuivre et de zinc au concentrateur Stall, situé à proximité.

Les débouchés pour le cuivre au 
Manitoba
Les riches gisements de cuivre du Manitoba représentent une 
excellente occasion pour la province, en raison de l’augmentation 
prévue de la demande mondiale de ce minerai. La transition vers un 
avenir plus vert à l’échelle mondiale entraînera une augmentation 
substantielle de la demande de cuivre pour les véhicules électriques, 
la technologie des batteries et d’autres infrastructures d’énergie 
renouvelable.

La part de la demande totale de cuivre utilisée pour les technologies 
des énergies propres devrait augmenter de plus de 40 % au cours des 
deux prochaines décennies et la demande globale devrait doubler 
d’ici 2035. Le Manitoba est bien placé pour miser sur cette tendance 
à la hausse de la demande en exploitant ses réserves de cuivre pour 
desservir les nouveaux centres de fabrication de véhicules électriques 
et de batteries au Canada et aux États-Unis.

Photo reproduite avec la permission du Fonds de mise en valeur des ressources minières du Manitoba.
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Nickel
Le nickel est un minéral essentiel pour le stockage de l’énergie 
et l’alimentation des véhicules électriques et hybrides. C’est un 
composant majeur des batteries lithium-ion et son composé 
chimique, le sulfate de nickel, est utilisé dans la production de 
cathodes de batteries.

Les technologies d’énergie propre représentent environ 10 % de la 
demande mondiale de nickel; celui-ci est utilisé dans la fabrication 
de batteries et dans les technologies liées aux sources d’énergie 
renouvelable, telles que l’énergie éolienne et l’énergie solaire. 
Actuellement, l’acier inoxydable représente plus des deux tiers de 
la consommation de nickel et les autres utilisations comprennent la 
galvanoplastie et les alliages non ferreux.

Activités nickélifères au Manitoba
Par le passé, sept mines de nickel ont été exploitées au Manitoba 
et 14 entreprises poursuivent actuellement des activités de 
prospection et de mise en valeur du nickel dans plus de 25 zones de 
projet.

La présence de nickel au Manitoba est généralement associée à 
d’autres minéraux critiques, notamment le cobalt, le cuivre et les 
métaux du groupe du platine.

D’après les données préliminaires de Statistique Canada pour 2022, 
le Manitoba a produit 9,6 % de la production annuelle de nickel du 
Canada, soit 143 266 tonnes.

Les principaux gisements et centres de prospection de nickel sont 
concentrés le long de la ceinture nickélifère de Thompson, de la 
ceinture de Fox River et de la ceinture de komatiite de Winnipegosis, 
ainsi que dans les parties de l’est de la province, le long des 
ceintures de Bird River et d’Island Lake. Les activités nickélifères 
sont également présentes dans le nord-ouest, le long des ceintures 
de Lynn Lake et de Flin Flon-Snow Lake. Les succès continus de la 
prospection et la géologie favorable, mais encore peu explorée, 
laissent entrevoir un potentiel élevé pour de nouvelles découvertes 
de nickel dans l’ensemble du Manitoba.

La production de nickel du Manitoba provient actuellement de la 
mine de Vale Canada à Thompson. Ces dernières années, Vale a 
développé de manière intensive ses activités de prospection sur 
l’ensemble de ses propriétés de Thompson, ce qui a donné lieu à 
une activité sans précédent au Manitoba dans le domaine du nickel.

Les débouchés pour le nickel au 
Manitoba
Avec le virage mondial vers les technologies des énergies propres, la 
demande de nickel pour les véhicules électriques et le stockage en 
batterie devrait être multipliée par 20 ou 25 d’ici à 2040. Le Manitoba 
a la possibilité de tirer parti de ses importantes réserves de nickel 
pour jouer un rôle essentiel dans la couverture des besoins mondiaux 
croissants en nickel.

Photo reproduite avec la permission du Fonds de mise en valeur des ressources 
minières du Manitoba.
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Silice
La silice (dioxyde de silicium) est un composé de silicium et d’oxygène 
de plus en plus reconnu comme une ressource minérale essentielle 
pour les transitions vers des énergies propres. Le sable siliceux est 
un composant indispensable à la production de panneaux solaires 
photovoltaïques qui transforment la lumière du soleil en électricité. 
Il est également utilisé dans la fabrication d’éoliennes en raison de sa 
durabilité et de sa solidité uniques.

Le sable siliceux de haute 
qualité du Manitoba peut 
également être utilisé pour 
créer du silicium destiné au 
verre médical, aux semi-
conducteurs, aux puces 
informatiques, aux batteries 
et à la production de 
composants électroniques 

tels que les écrans d’affichage, les câbles à fibres optiques et les 
céramiques électroniques. D’autres utilisations potentielles du sable 
siliceux comprennent la fabrication de carbure de silicium, de silicium 
métal et d’émaux.

Bien que la silice ne figure pas actuellement sur la liste des minéraux 
critiques du Canada pour 2021, l’International Energy Authority, 
l’Australie et le Japon la considèrent comme tel. Le Manitoba estime 
que la silice est une ressource essentielle en raison de son importance 
stratégique pour la province, de sa qualité exceptionnelle, de 
l’augmentation de la demande et des possibilités de valeur ajoutée 
qu’elle offre.

Activités liées à la silice au Manitoba
Grâce à des gisements de sable siliceux de qualité qui répondent ou 
dépassent les spécifications pour la fabrication de verre de haute 
pureté et la production de silicium, le Manitoba a le potentiel de 
fournir et de traiter une quantité importante de silice. La province 
suscite un intérêt croissant de la part des investisseurs pour les 
gisements de silice dont la qualité dépasse 99,5 % dans certains 
des gisements de sable siliceux les plus importants et les plus purs 
d’Amérique du Nord.

Le sable siliceux de grande pureté de la formation de Winnipeg, dans 
le sud du Manitoba, était autrefois exploité pour produire du verre, 
qui était traité à Winnipeg et, plus tard, à Selkirk. L’unité Carman 
sand de la formation de Winnipeg, qui reste largement inexplorée, 
constitue une masse de sable unique, continue et uniforme d’une 
superficie de plus de 16 000 km2.

Des affleurements de sable siliceux ont été trouvés le long de certains 
rivages dans le bassin sud du lac Winnipeg et dans les environs de 
Flin Flon et de Snow Lake. Des gisements souterrains de sable siliceux 
d’une grande pureté ont également été recensés au nord de Grand 
Rapids et dans le sud du Manitoba, entre les localités de Vivian et de 
Glenboro.

Quatre entreprises poursuivent actuellement des activités de 
prospection et de mise en valeur du sable siliceux dans sept zones de 
projet de la province.

Les débouchés pour la silice au Manitoba
Les entreprises Canadian Premium Sand et Sio Silica proposent de 
construire des installations de traitement de la silice au Manitoba. 
Canadian Premium Sand envisage de construire la première usine 
de fabrication de verre solaire au Canada dans la ville de Selkirk, en 
utilisant la silice de haute pureté extraite de son projet d’extraction 
de sable siliceux de Wanipigow, au Manitoba. Ce dossier démontre 
que l’extraction de sable siliceux au Manitoba peut servir de base 
à des investissements dans la province qui ajoutent une valeur 
supplémentaire à la ressource et jouent un rôle beaucoup plus 
important dans la chaîne d’approvisionnement de la fabrication de 
panneaux solaires en Amérique du Nord.

Les États-Unis réalisent d’importants investissements pour renforcer 
leurs capacités de fabrication de semi-conducteurs et les vastes 
gisements de silice du Manitoba offrent à la province une excellente 
occasion de contribuer à cette production.

Photo reproduite avec la permission de Sio Silica. Photo reproduite avec la permission de Canadian 
Premium Sand.
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Autres minéraux critiques valorisables et 
stratégiques du Manitoba

Le césium est utilisé dans de nombreuses technologies, y compris les panneaux solaires et les appareils qui convertissent la 
chaleur en énergie. Le tantale est utilisé dans les condensateurs électriques, qui sont à la base des appareils électroniques 
modernes. Le césium et le tantale sont des matières premières secondaires pour un certain nombre de projets en lien 
avec le lithium. Ces deux minéraux ont été historiquement extraits à la mine de Tanco, qui possède l’une des plus grandes 
réserves de césium au monde.

La chromite est le minerai à partir duquel on obtient le chrome et ses composés. Le chrome est particulièrement important 
pour les technologies des énergies propres, notamment la géothermie, le nucléaire, l’éolien, l’hydroélectricité et les 
centrales solaires thermiques à concentration. Le Manitoba possède des gisements de chromite dans le filon-couche de Bird 
River, dans le sud-est de la province.

Le cobalt possède de nombreuses applications industrielles et commerciales, notamment dans les véhicules électriques 
et le stockage en batterie. Le cobalt est un sous-produit d’autres métaux ou minéraux extraits au Manitoba, notamment le 
nickel, le cuivre et les éléments du groupe du platine.

Le graphite est utilisé dans de nombreux produits de fabrication industrielle et constitue un ingrédient fondamental des 
batteries lithium-ion et des technologies du stockage de l’énergie. Des gisements de graphite sont actuellement étudiés le 
long de la ceinture nickélifère de Thompson.

L’hélium est un gaz polyvalent pour lequel la prospection se concentre actuellement sur le sud du Manitoba. Bien que l’on 
trouve un peu de ce gaz dans les gisements de pétrole, la majorité de l’hélium du Manitoba est classé comme « hélium vert » 
et n’est pas associé à du pétrole ou du gaz.

Les éléments du groupe du platine ont des propriétés catalytiques et électriques stables uniques et sont de plus en plus 
reconnus pour leur utilisation dans les technologies de l’hydrogène. On les trouve sous forme de sous-produits d’autres 
métaux ou minéraux exploités au Manitoba, notamment le nickel et le cuivre.

La potasse est principalement utilisée comme engrais agricole, mais aussi dans les produits pharmaceutiques, les 
céramiques et les adoucisseurs d’eau. Une production pilote a récemment été lancée dans le cadre du premier projet de 
développement de la potasse dans le sud-ouest du Manitoba, mené par la Potash and Agri Development Corporation of 
Manitoba et son partenaire en capital, la Gambler First Nation.

Les métaux des terres rares sont des matériaux importants utilisés dans les aimants permanents nécessaires à la fabrication 
des véhicules électriques et des éoliennes. La présence de métaux des terres rares est établie dans les lacs Burntwood, 
Brezden et Cinder, la plus importante occurrence connue au Manitoba étant située à l’est du lac Lynn, dans le complexe du 
lac Eden.

Le tungstène est un excellent conducteur, très apprécié pour sa haute densité et sa capacité à résister à des températures 
élevées, ce qui en fait un élément utile dans la production de batteries pour véhicules électriques. On sait que les gisements 
de tungstène sont des sous-produits potentiels des gisements aurifères à haute teneur situés dans le nord-est du Manitoba, 
près de Stull Lake.

L’uranium possède une densité énergétique élevée et constitue une source essentielle de combustible pour les centrales 
nucléaires et les petits réacteurs modulaires. Traditionnellement, l’exploration de l’uranium s’est concentrée dans le secteur 
du lac Brochet. Toutefois, un potentiel d’uranium a récemment été repéré en vue d’une prospection plus poussée dans les 
secteurs situés à l’est de la ville de Snow Lake.

Le vanadium, le titane et le magnésium sont des éléments importants des technologies des énergies propres et 
renouvelables. Ils font l’objet d’une exploration active au Manitoba, avec des activités liées au vanadium et au titane dans la 
région de Cross Lake et à la prospection du magnésium dans le centre-sud de la province.

Les applications du zinc comprennent le stockage de l’énergie, les centrales solaires thermiques à concentration, l’énergie 
hydroélectrique et éolienne, ainsi que d’autres technologies des énergies propres. Le zinc est considéré comme un produit 
de base au même titre que le cuivre dans un certain nombre de sites de prospection au Manitoba et il est actuellement 
produit à la mine Lalor de Hudbay Minerals, près de Snow Lake.

L’antimoine, le bismuth, le spath fluor, le gallium, le germanium, l’hélium, le molybdène et le niobium ainsi que le scandium 
des terres rares figurent tous sur la liste des minéraux critiques du Canada et ont été découverts au Manitoba. L’arsenic, 
le béryllium et le rubidium, qui sont des minéraux critiques définis par les États-Unis, sont également présents dans la 
province.

Minéral Description 
Césium et 
tantale

Chromite

Cobalt

Graphite 

Hélium

Éléments du 
groupe du platine

Potasse

Métaux du 
groupe des 
terres rares

Tungstène

Uranium

Vanadium, 
titane et 
magnésium

Zinc

Présences 
connues d’autres 
minéraux 
critiques
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Autres minéraux valorisables hautement 
prioritaires au Manitoba
Outre ses importantes réserves de minéraux critiques, le Manitoba 
est doté d’un riche éventail d’autres produits de base qui revêtent 
une importance stratégique, notamment l’or, les diamants, l’argent, 
le pétrole et le gaz, les agrégats, le béton et le gypse. Ces matières 
premières restent une priorité essentielle pour le Manitoba en raison 
de leur fort potentiel à générer des perspectives économiques 
considérables et à ouvrir de nouvelles voies de croissance et de 
développement pour la province.

Tout en se concentrant sur la mise en valeur des minéraux 
critiques, le gouvernement du Manitoba cherchera activement 
à exploiter les débouchés économiques liés à ces matières 
premières, en privilégiant les possibilités d’investissement et 
en facilitant les activités de prospection, d’exploitation et de 
production.

Photo reproduite avec la permission de la Potash and Agri-Development Corporation of Manitoba.
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L’avenir de la mise en valeur des minéraux 
critiques au Manitoba
S’appuyant sur ses avantages concurrentiels et ses abondantes 
ressources de minéraux critiques, le Manitoba donne la priorité 
aux nouvelles possibilités d’investissement, de prospection 
et de traitement qui stimuleront la croissance économique et 
diversifieront son économie.

La Stratégie manitobaine sur les minéraux critiques nous 
permettra de concentrer nos efforts sur l’exploitation de l’énorme 
potentiel inexploité de richesses et de création d’emplois, 
en adoptant une approche de prospection et d’exploitation 
des minéraux responsable d’un point de vue social et 
environnemental.

Elle fera également progresser les chaînes d’approvisionnement 
intégrées dans la province afin de bâtir un écosystème solide 
et durable pour l’extraction, le traitement et la distribution des 
minéraux critiques qui contribueront à l’approvisionnement mondial 
et à la sécurité du Canada et de ses partenaires commerciaux.

La Stratégie réaffirme également l’engagement continu du 
gouvernement manitobain en faveur d’engagements respectueux 
et transparents et de consultations entre la Couronne et les 
communautés autochtones, qui tiennent compte de leurs droits et 
de leurs valeurs et qui atténuent les obstacles à la croissance et à une 
participation véritable dans l’ensemble du secteur.

Photo reproduite avec la permission de Foremost Lithium. Photo reproduite avec la permission du Fonds de mise en valeur des ressources 
minières du Manitoba.

Photo reproduite avec la permission de Leeuwin Metals.
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Priorités du Manitoba en matière de minéraux 
critiques

Notre vision

Veiller à ce que le secteur des minéraux du 
Manitoba se développe et prospère dans le respect 
du territoire, des ressources naturelles et de la 
population, et faire de la province un chef de file 
mondial en matière d’investissements dans les 
minéraux critiques, de prospection, de production 
et d’activités en aval.

Notre mission

Favoriser une croissance durable dans 
l’ensemble du secteur des minéraux grâce à 
des investissements, à des partenariats et au 
perfectionnement de la main-d’œuvre afin 
de répondre aux besoins environnementaux, 
sociaux et économiques.

La Stratégie manitobaine sur les minéraux critiques :
La Stratégie manitobaine sur les minéraux critiques fournit une 
feuille de route pour la croissance du secteur et la valorisation de nos 
ressources minérales potentielles afin de construire un secteur minier 
plus fort et plus prospère au Manitoba.

La Stratégie orientera les importants efforts de collaboration en 
cours qui faciliteront la croissance future du secteur et fourniront le 
volume croissant de minéraux critiques nécessaires pour soutenir la 
demande mondiale de matières premières et la production en aval 
des technologies de transition énergétique.

Elle est conçue pour évoluer et se consolider grâce à un dialogue 
tripartite permanent entre le gouvernement, les communautés et le 
secteur industriel, qui garantira un alignement continu pour toutes 
les parties prenantes et permettra au Manitoba de maintenir un 
écosystème concurrentiel positionné pour tirer parti de l’évolution de 
la demande en minéraux critiques au fil du temps.

La Stratégie manitobaine sur les minéraux critiques permettra 
de créer un environnement qui accélère le développement 
économique durable à long terme dans les domaines de 
l’extraction, de la production et du traitement des minéraux 
critiques dans notre province. Le gouvernement du Manitoba 
facilitera la prospection et l’exploitation sûres et responsables 
des ressources de minéraux critiques tout en augmentant les 
possibilités économiques pour les populations autochtones, en 
atténuant les risques pour l’environnement et en assurant la 
protection du public.

Un effort collectif pour faire progresser les possibilités de 
collaboration concrètes et constructives contribuera à faire du 
Manitoba un lieu où les entreprises du secteur de la mise en valeur 
des ressources minières et des minéraux critiques continueront à 
prospérer, et où le renforcement des relations et des partenariats 
se traduira par des avantages environnementaux, sociaux et 
économiques plus importants.



La Stratégie manitobaine sur les minéraux critiques : favoriser une croissance durable

15

Priorités stratégiques
La Stratégie manitobaine sur les minéraux critiques repose sur six piliers stratégiques essentiels à la réalisation du potentiel du secteur des 
minéraux du Manitoba.

Ces piliers ont été sélectionnés et façonnés à partir des contributions et rétroactions reçues dans le cadre de discussions avec des associations 
industrielles, des gouvernements des Premières Nations et des organisations autochtones représentatives, des établissements universitaires et 
des entreprises menant des activités de prospection et de mise en valeur des ressources minérales au Manitoba.

Ces six piliers sont les suivants :

Sensibilisation 
mondiale aux 

avantages 
concurrentiels 
du Manitoba

Promotion de 
la participation 
des populations 
autochtones à 
l’économie des 

minéraux

Information 
géoscientifique 

de grande 
qualité

Simplification 
des processus de 
réglementation 
et de délivrance 

de permis

Écosystème 
favorable aux 

activités à 
valeur ajoutée

Parcours de 
formation et de 

perfectionnement 
ciblés

Les principes directeurs suivants sous-tendent les actions stratégiques identifiées dans 
chacun des piliers :

Favoriser une collaboration solide et transparente entre le gouvernement, le secteur 
industriel et les populations autochtones
Développer le secteur des minéraux critiques et stratégiques du Manitoba en partenariat 
avec les gouvernements et les organisations représentatives autochtones, les 
communautés locales, les gouvernements et le secteur industriel. Un dialogue continu, 
dès les premières étapes, favorisera la compréhension et la coopération, fera progresser 
les initiatives fondées sur la confiance et permettra d’élaborer des approches adaptées au 
contexte local.

Maintenir un environnement commercial hautement concurrentiel et favorable à 
la prospection de minéraux critiques ainsi qu’à l’extraction, au traitement et à la 
transformation de ceux-ci
Renforcer les aides provinciales aux activités en amont et en aval qui consolident  
les capacités et offrent un environnement commercial concurrentiel tout au long 
des chaînes de valeur, de la prospection de minéraux jusqu’au traitement et à la 
fabrication. En privilégiant des processus innovants et rationalisés, nous attirerons les 
investissements, nous soutiendrons les partenariats, nous mènerons à bien les projets et 
nous aiderons les entreprises et les communautés du Manitoba à continuer de croître et 
de prospérer.

Promouvoir le Manitoba comme une destination de choix pour les investisseurs et 
les consommateurs, orientée vers des pratiques environnementales, sociales et de 
gouvernance durables
Promouvoir les pratiques environnementales, sociales et de gouvernance (ESG) 
responsables du secteur afin de rehausser le profil et l’attrait du secteur des minéraux 
du Manitoba et d’encourager les pratiques ESG responsables tout au long de la chaîne 
de valeur. Nous poursuivrons les efforts de collaboration, de partenariat et de formation 
afin d’accroître la durabilité et d’obtenir des résultats positifs pour les consommateurs, le 
public et l’environnement.
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Notre parcours vers la réussite

L’évaluation de nos progrès et de nos réussites garantira la responsabilisation et contribuera à orienter les avancées continues vers la mise en 
œuvre de nos actions stratégiques.

Le Manitoba a défini six mesures stratégiques globales qui se concentrent sur des domaines fondamentaux pour la croissance continue du 
secteur des minéraux :

Accroître la 
notoriété 

mondiale et la 
reconnaissance 
du secteur des 
minéraux du 

Manitoba

Accroître la 
qualité des 

partenariats et 
des relations 

avec le secteur

Améliorer 
l’accès aux 

données sur la 
concurrence

Augmenter 
le nombre 

d’autorisations 
dans des délais 
concurrentiels

Accroître les 
investissements 
en prospection 

et en 
développement

Accroître le 
perfectionnement 
des compétences 

et l’emploi dans le 
secteur

Par ailleurs, le gouvernement manitobain suivra les succès obtenus afin d’apporter des améliorations à la Stratégie, y compris de nouvelles 
actions et de nouveaux investissements visant à améliorer notre capacité concurrentielle, à accroître la participation des Autochtones, à faire 
progresser les possibilités de prospection et de développement, à créer des emplois de qualité pour les Manitobains et à renforcer la réputation 
mondiale du Manitoba en tant que destination de choix pour la mise en valeur des ressources minières et minérales.

Photo reproduite avec la permission de New Age Metals.
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Pilier 1 : Sensibilisation mondiale aux 
avantages concurrentiels du Manitoba
Le Manitoba offre d’importantes possibilités en matière de 
minéraux critiques, la qualité de notre géologie nous plaçant parmi 
les meilleurs territoires miniers du Canada.

Nous travaillons de manière stratégique pour sensibiliser 
les investisseurs au potentiel géologique et aux avantages 
concurrentiels du Manitoba, qui font de notre province un 
lieu d’investissement de choix. Les avantages d’investir et de 
travailler au Manitoba comprennent le faible coût des affaires, un 
environnement fiscal et politique favorable, et l’engagement du 
gouvernement à maintenir et à améliorer notre cadre concurrentiel.

En outre, nous nous efforçons de sensibiliser les Manitobains 
au rôle important que la prospection minière et la mise en 
valeur des ressources minérales joueront dans notre croissance 
économique future, ainsi que de promouvoir les avantages de 
poursuivre une carrière dans ce secteur afin de faire en sorte que 
nous disposions de la main-d’œuvre talentueuse nécessaire pour 
l’avenir de l’industrie.

Photo reproduite avec la permission de la Quantum Minerals Corp.

Principales mesures en cours

Un écosystème concurrentiel de soutien 
à l’investissement
Le gouvernement du Manitoba veille à ce que la province soit 
reconnue comme un lieu concurrentiel pour les entreprises grâce 
à une série d’incitatifs et de mesures fiscales qui encouragent la 
prospection et la mise en valeur des ressources minérales.

Accès facile aux services numériques et 
aux services aux entreprises
Le Manitoba se dote d’une présence numérique modernisée et 
innovante afin de mieux faire connaître les activités, les processus et 
les outils Internet en place au Manitoba dans secteur des minéraux 
ainsi que l’ensemble de nos programmes et crédits d’impôt pour 
encourager l’exploration et la mise en valeur des ressources 
minérales.

Consciente que des services d’orientation sont essentiels pour les 
entreprises qui cherchent à investir ou à se diversifier, la Province a 
mis en place les nouvelles Section de l’orientation des entreprises et 
Section du développement des affaires afin de fournir des services 
globaux axés sur le client.

Ces sections chargées du soutien aux entreprises offrent un service 
de conciergerie et collaborent avec les ministères, les partenaires 

Ce que nous avons entendu
• Accroître la confiance des investisseurs en faisant 

connaître le potentiel géologique, les avantages et 
les pratiques environnementales du Manitoba.

• Renforcer le profil et l’image de marque du 
Manitoba en tant que territoire propice à la mise en 
valeur des ressources minérales, afin de faciliter le 
financement des sociétés d’exploration.

• Accroître l’intérêt et le soutien du public pour 
la mise en valeur des ressources minérales en 
promouvant son importance économique, en 
particulier pour l’économie nordique.

• Apporter un soutien public en jouant un rôle actif 
dans la sensibilisation des investisseurs.

• L’amélioration du flux d’informations avec le 
secteur industriel et les communautés autochtones 
est un moteur important de la croissance.

industriels et les autres paliers de gouvernement pour orienter les 
entreprises vers les programmes pertinents, rechercher de manière 
proactive des pistes d’investissement et promouvoir les avantages 
concurrentiels du Manitoba auprès des investisseurs internationaux.
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Incitatifs pour l’exploitation et 
l’exploration minières au Manitoba
Fonds de mise en valeur des ressources minières du 
Manitoba : offre jusqu’à 300 000 $ pour le développement 
économique du Nord et les projets miniers qui font 
progresser la prospection, créent des partenariats 
autochtones, renforcent les chaînes d’approvisionnement 
en minerais et stimulent l’investissement au Manitoba.

Programme de crédits doubles pour travaux 
d’évaluation : soutient les entreprises et les prospecteurs 
en leur créditant le double de leurs dépenses réelles 
d’exploration en tant que crédits pour travaux 
obligatoires, lesquels sont requis pour maintenir en règle 
un titre minier.

Crédit d’impôt relatif à l’exploration minière du 
Manitoba : soutient les Manitobains qui investissent 
dans des actions accréditives d’un projet d’exploration 
admissible basé au Manitoba en leur accordant un crédit 
d’impôt égal à 30 % des investissements admissibles.

Taux progressif de la taxe minière : soutient les 
entreprises minières grâce à l’utilisation de taux 
progressifs basés sur les bénéfices pour l’application de 
la taxe.

Exonération fiscale temporaire pour les nouvelles 
mines : aide les exploitants de mines admissibles en 
reportant l’impôt minier jusqu’à ce que leurs bénéfices 
aux fins de l’impôt minier soient égaux à leurs dépenses 
d’investissement dans l’exploitation de la nouvelle mine.

Allocation pour exploration hors site : soutient 
les sociétés minières qui intensifient leurs activités 
d’exploration afin de chercher de nouvelles mines au 
Manitoba en leur accordant une déduction égale à 150 % 
de leurs dépenses d’exploration.

Réduction de la taxe sur les carburants : prévoit 
une exonération de la taxe sur les carburants pour 
le carburant diesel utilisé uniquement pour faire 
fonctionner des moteurs hors des routes, soit à des fins 
d’exploration en vue de trouver des minéraux, soit, dans 
le cadre d’activités minières se déroulant hors des routes, 
pour le transport de minerais entre une mine et un centre 
de traitement situés au Manitoba ou pour la récupération 
de minerais.

Réduction de la taxe de vente : exonère de la taxe de 
vente provinciale l’électricité utilisée pour les activités 
minières et manufacturières, le matériel de levé 
géophysique et de prospection et les prototypes utilisés 
pour la recherche et le développement de nouvelles 
technologies minières.

Promouvoir les avantages et les 
possibilités du Manitoba
La province fait activement la promotion des avantages géologiques 
et commerciaux du Manitoba afin d’attirer les investissements et 
de sensibiliser l’opinion publique nationale et internationale. Elle 
participe notamment à des salons professionnels et à des conférences, 
lance des collaborations commerciales ciblées par l’intermédiaire de 
délégations stratégiques dotées d’une expertise essentielle en matière 
de minéraux et de développement commercial, et travaille avec ses 
partenaires de l’industrie et du développement économique pour 
promouvoir les atouts du Manitoba dans tout le Canada et dans le 
monde entier.

En collaboration avec la Mining Association of Manitoba Inc.  
nous travaillons à la production et à la diffusion d’une campagne 
d’éducation publique et de marketing qui fera connaître à des 
interlocuteurs provinciaux, nationaux et internationaux l’énorme 
potentiel du Manitoba pour répondre à la demande mondiale 
croissante de minerais. Cette campagne contribuera à stimuler les 
initiatives et les partenariats communautaires afin de favoriser une 
croissance économique durable et la prospérité en faisant connaître 
les possibilités d’engagement commercial et d’emploi, et elle 
permettra de mieux faire connaître le secteur minier manitobain.

https://www.manitoba.ca/iem/mines/incentives/tax.html#p
https://www.manitoba.ca/iem/mines/incentives/tax.html#p
https://www.mines.ca
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Prochaines étapes

Obtenir du financement fédéral et 
intervenir auprès du gouvernement 
du Canada au nom du secteur des 
minéraux du Manitoba
Le gouvernement du Canada a récemment lancé une Stratégie sur 
les minéraux critiques afin de stimuler l’offre en minéraux critiques 
provenant de sources responsables et d’appuyer le développement de 
chaînes de valeur tant au Canada que sur le plan international, avec 
un engagement de 1,5 milliard de dollars pour des projets de minéraux 
critiques dans le cadre du Fonds stratégique pour l’innovation et de 
1,5 milliard de dollars pour l’infrastructure soutenant les chaînes de 
valeur des minéraux critiques.

Le gouvernement du Manitoba continuera à travailler en collaboration 
avec son homologue fédéral pour s’assurer que les contributions de 
la Province au secteur sont reconnues à leur juste valeur et saisir les 
occasions de financement permettant de soutenir les investissements 
de la Province et du secteur privé dans les entreprises de prospection 
et de mise en valeur des minéraux critiques.

Le Manitoba collaborera également avec l’industrie manitobaine 
et défendra les intérêts de celle-ci afin de rationaliser les processus 
fédéraux et les approbations qui favorisent une mise en œuvre plus 
rapide des projets.

Des partenariats autochtones qui 
enrichissent les connaissances 
sectorielles
Pour favoriser une meilleure compréhension du secteur, le 
gouvernement du Manitoba travaillera en partenariat avec les 
gouvernements autochtones et les organisations représentatives 
afin de créer des outils d’information sur le cycle minier, sur les 
ressources minérales locales potentielles ainsi que sur les processus 
et les avantages de la mise en valeur de ces ressources. Notre objectif 
est de susciter des initiatives communautaires, des partenariats et 
des protocoles qui créent des canaux plus solides pour partager les 
informations sur les projets et créer des avantages économiques.

Sommet sur le secteur minier dans 
le Nord
Afin de stimuler des discussions communes et plus approfondies sur le 
développement économique du Nord, le gouvernement du Manitoba 
apportera son soutien à l’organisation d’un sommet économique dans 
le Nord de la province. Ce sommet réunira les gouvernements fédéral, 
provinciaux, municipaux et des Premières Nations, les organisations 
autochtones représentatives et les acteurs de l’industrie pour discuter 
des meilleures pratiques, des possibilités de partenariats et des 
stratégies de croissance économique dans le secteur des mines et 
minéraux.

Partenaires clés :
Mining Association of Manitoba Inc.

Manitoba Prospectors and Developers Association

Manitoba-Saskatchewan Prospectors and 
Developers Association

Chambres de commerce du Manitoba

Fonds de développement économique local

Northern Manitoba Sector Council

Association des industries environnementales du 
Manitoba

Conseil sectoriel de la construction du Manitoba

Photo reproduite avec la permission de CanAlaska Uranium Ltd.
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Pilier 2 : Promotion de la participation des  
populations autochtones à l’économie des minéraux

Comme le stipule la Loi sur la réconciliation, le gouvernement 
du Manitoba est résolu à favoriser la réconciliation et 
sera guidé dans ses efforts par les appels à l’action de la 
Commission de vérité et réconciliation ainsi que par les 
principes établis dans la Déclaration des Nations Unies sur les 
droits des peuples autochtones.

Pour les gouvernements autochtones intéressés par les 
débouchés du secteur des minéraux, la mise en valeur 
des ressources minérales et les activités en aval qui y 
sont associées peuvent générer de nombreux avantages 
économiques. Il s’agit notamment de possibilités d’emploi, 
de contrats et d’affaires, de participation équitable aux 
projets, de mise en place d’infrastructures communautaires 
et de partage des revenus, que le gouvernement manitobain 
souhaite explorer plus avant en collaboration avec les 
gouvernements autochtones.

Pour faire progresser la réconciliation, le gouvernement 
et le secteur industriel doivent intégrer des principes de 
respect, d’engagement, de compréhension et d’action. Les 
gouvernements autochtones doivent être considérés comme 
de véritables partenaires, contribuer de manière concrète 
à l’élaboration des projets et y participer. Cela nécessite un 
engagement et une collaboration précoces et continus avec 
les gouvernements autochtones, qui prennent en compte 
les aspirations, les besoins et les obstacles actuels à la 
participation.

Le Manitoba continuera d’encourager les entreprises qui 
poursuivent des activités de prospection et de mise en 
valeur des ressources minérales à établir des relations de 
travail positives avec les gouvernements autochtones. Cette 
démarche nécessite un engagement rapide dès le début des 
projets afin de discuter des activités proposées, de recueillir 
des informations sur les intérêts et les préoccupations de la 
communauté et de dialoguer sur les mesures suggérées pour 
répondre aux préoccupations soulevées.

Le renforcement de la collaboration et de la participation 
permet d’établir et de maintenir des relations respectueuses, 
d’instaurer la confiance et de créer un secteur des minéraux 
plus équitable et plus inclusif au Manitoba. Le gouvernement 
du Manitoba reconnaît que l’établissement de relations plus 
solides avec les gouvernements autochtones nécessite un 
investissement en temps et en ressources. Les possibilités 
de tisser des liens et de promouvoir l’inclusion se 
multiplient, ce qui ouvre la voie à une collaboration tripartite 
entre l’industrie, les gouvernements autochtones et le 
gouvernement manitobain.

Photo reproduite avec la permission de la Potash and Agri-Development 
Corporation of Manitoba.
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Principales mesures en cours

Accès à l’aide à l’entrepreneuriat et aux 
entreprises autochtones
Le gouvernement du Manitoba propose des programmes qui 
soutiennent le développement et la croissance des entreprises 
appartenant à des Autochtones qui fournissent des services au secteur 
minier et soutiennent l’avancement des activités dans le secteur des 
minéraux critiques.

Le First Peoples Economic Growth Fund, un partenariat en 
collaboration avec l’Assembly of Manitoba Chiefs, offre des options de 
création d’entreprise et de prêts non traditionnels au milieu des affaires 
des Premières Nations du Manitoba.

Le Manitoba collabore également avec la Fédération métisse du 
Manitoba inc. afin de mettre au point un mécanisme durable qui 
permettra aux entrepreneurs métis d’avoir accès à du capital.

Le programme de prêts aux entreprises du Fonds de 
développement économique local constitue une source fiable de 
capitaux pour soutenir la création et la croissance d’entreprises dans 
le Nord.

Protocoles miniers propres aux 
Premières Nations
Le gouvernement du Manitoba s’est engagé à améliorer les relations, 
à remplir ses obligations de consultation avec les gouvernements 
autochtones et à renforcer les perspectives économiques et la 
participation à l’exploitation des ressources dans la province, 
notamment en apportant clarté et certitude sur le processus de mise 
en valeur des ressources minérales.

Le modèle de protocole de mise en valeur des ressources 
minérales du Manitoba n’est pas imposé aux gouvernements 
des Premières Nations, mais il offre un point de départ pour des 
discussions respectueuses et comprend un guide de processus et une 
matrice pour la consultation entre la Couronne et les autochtones. 
Le Manitoba encourage son utilisation dans le cadre de discussions 
avec les gouvernements de Premières Nations afin de favoriser un 
processus de consultation convenu mutuellement par les parties pour 
toutes les phases du cycle de mise en valeur des ressources minérales, 
depuis l’exploration préliminaire à la mise en valeur de la mine.

Les protocoles de mise en valeur des ressources minérales sont des 
accords entre le Manitoba et les gouvernements des Premières Nations 
qui définissent la manière dont les consultations entre la Couronne 
et les autochtones se dérouleront à toutes les étapes du processus de 
mise en valeur des ressources. Ces accords contribuent à créer une 
certitude permettant de faire progresser les projets en temps opportun 
et garantissent aux Premières Nations une participation active à toutes 
les phases des projets d’exploitation sur leur territoire traditionnel.

Des fonds provinciaux sont disponibles pour aider les Premières 
Nations à élaborer et à mettre en œuvre des protocoles d’accord sur 
les minéraux.

Ce que nous avons entendu
• Accroître la participation des Autochtones en tant

que véritables partenaires constitue l’une des 
principales possibilités de croissance du secteur.

• Importance de la création de véritables sources de
revenus et d’avantages pour les communautés.

• Priorité aux projets visant à assurer la protection
de l’environnement.

• La communication et la transparence d’un
gouvernement ouvert contribueront à instaurer
la confiance.

• Le renforcement des capacités et de l’aptitude
à s’engager dans des projets peut favoriser les
débouchés économiques liés aux activités du
secteur des minéraux.

• Une meilleure compréhension des processus
miniers peut favoriser une plus grande
participation aux projets et la capacité à saisir les
occasions qui se présentent.

• Les Autochtones se heurtent à des obstacles à
l’emploi dans le secteur des minéraux, notamment
sur le plan de l’éducation, de l’accompagnement et
de l’adaptation à la vie dans un camp minier.

• Les personnes qui s’engagent auprès des
communautés autochtones ou qui les consultent
doivent suivre une formation sur les compétences
culturelles.

Photo reproduite avec la permission du Collège universitaire du Nord

https://www.firstpeoplesfund.ca/
http://cedf.mb.ca/business-loans/
http://cedf.mb.ca/business-loans/
https://www.manitoba.ca/iem/mines/manitoba_first_nations_mineral_development_protocol_template.pdf
https://www.manitoba.ca/iem/mines/manitoba_first_nations_mineral_development_protocol_template.pdf
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Établir des partenariats et des 
projets d’exploration menés par des 
Autochtones
En 2019, le Manitoba s’est engagé à verser 20 millions de dollars 
pour établir le Fonds de mise en valeur des ressources minières 
du Manitoba afin de lancer des initiatives de mise en valeur des 
ressources minérales et de développement économique dans 
l’ensemble de la province, avec un financement pouvant aller jusqu’à 
300 000 dollars sous forme de subventions.

En 2022, le Manitoba a annoncé qu’il distribuerait 10 millions 
de dollars au cours des trois prochaines années pour soutenir la 
croissance économique du Nord grâce aux investissements du secteur 
privé, à des partenariats avec les Autochtones et les communautés, au 
perfectionnement des compétences et à la création d’emplois.

Les récentes améliorations apportées aux lignes directrices du 
Fonds de mise en valeur des ressources minières du Manitoba visent 
à rationaliser les demandes et à augmenter les subventions afin 
d’accroître la prospection minière responsable, de renforcer la chaîne 
d’approvisionnement minier du Manitoba et d’établir des partenariats 
supplémentaires et des projets dirigés par des Autochtones qui 
font progresser les objectifs communs, favorisent la réconciliation 
économique et créent une croissance et une prospérité à long terme.

Photo reproduite avec la permission du Fonds de mise en valeur des 
ressources minières du Manitoba.

Prochaines étapes

Promouvoir une tribune collaborative 
pour les discussions entre 
gouvernements
Une communication continue est essentielle pour construire et 
maintenir des relations. En tant que bonne pratique d’engagement 
et de préparation des communautés, un mécanisme formel de 
collaboration est nécessaire pour mieux comprendre les obstacles à 
la participation des Autochtones au secteur des ressources minérales, 
pour collaborer sur les possibilités de surmonter ces obstacles et pour 
assurer une pleine participation aux activités de ce secteur.

Le gouvernement du Manitoba mettra en place une table de 
consultation et de direction sur les mines afin de renforcer les 
relations entre les gouvernements, d’échanger des informations sur 
l’industrie et les projets, et d’étudier ensemble les possibilités de 
partage des revenus tirés des ressources minérales.

Des ressources consacrées à la 
participation aux projets miniers 
Reconnaissant l’importance des savoirs et des perspectives 
autochtones dans les projets ayant des répercussions sur la terre et 
l’eau, le Manitoba créera un fonds de développement durable des 
ressources afin de renforcer la participation des Autochtones aux 
projets de mise en valeur des ressources minérales en matière de 
planification de l’atténuation des impacts et de mesures d’adaptation.

Un soutien adapté pour renforcer les 
capacités
Afin de favoriser une participation significative des Autochtones aux 
premières discussions relatives aux projets avec le secteur industriel, 
le gouvernement du Manitoba créera un fonds de renforcement des 
capacités des Autochtones. Ce fonds soutiendra les efforts déployés 
par les gouvernements autochtones pour acquérir et renforcer les 
capacités internes et les ressources nécessaires pour établir un 
dialogue constructif avec l’industrie et participer aux discussions 
et aux activités en amont du cycle minier. En fonction des besoins 
d’une communauté, les activités admissibles au financement peuvent 
inclure le soutien au personnel, à la participation, aux réunions ou à 
des conseillers techniques et à l’expertise.

Réaliser le potentiel du Manitoba grâce à 
des partenariats stratégiques
Le gouvernement du Manitoba coordonnera, avec le gouvernement 
du Canada, les gouvernements autochtones et les acteurs de 
l’industrie, l’Initiative de partenariats sur les minéraux critiques pour 
les Autochtones du Manitoba, dirigée par le gouvernement fédéral, 
qui soutient des projets axés sur le renforcement des capacités, le 
perfectionnement de la main-d’œuvre, le développement des affaires 
et l’esprit d’entreprise dans le domaine de la mise en valeur des 
minéraux au cours des trois prochaines années.

https://mmdf.ca/funding-program/program-guidelines/
https://mmdf.ca/funding-program/program-guidelines/
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Principales mesures en cours

Utiliser les données géoscientifiques 
pour offrir de meilleurs services
Le Manitoba Geological Survey ou MGS (la Direction des services 
géologiques) fournit gratuitement des informations géologiques à 
l’appui des activités d’exploration, telles que des cartes interactives, 
des outils de suivi des activités et des rapports. Il gère également 
des bibliothèques provinciales de carottes de forage qui fournissent 
des données archivées provenant des sociétés de prospection et des 
programmes de forage du MGS depuis le début des années 1960.

L’accès à des informations géoscientifiques gratuites est essentiel 
à la prospection et constitue le point de départ du développement 
de chaînes de valeur des minéraux critiques. Les données 
géoscientifiques aident les promoteurs à identifier les zones où la 
présence de ressources minérales est potentiellement la plus élevée 
afin de réduire les coûts d’exploration et d’exploitation.

Les sociétés d’exploration utilisent des informations 
géoscientifiques accessibles au public pour déterminer à quel 
endroit entreprendre des travaux sur le terrain et des forages. 
Comme ces activités sont coûteuses et comportent un risque 
financier considérable, des renseignements détaillés et fiables 
constituent un facteur clé pour les entreprises lorsqu’elles décident 
de l’endroit où elles vont investir leurs ressources.

Les territoires qui disposent de données accessibles et de qualité 
sont mieux placés pour attirer les investissements en fournissant 
aux investisseurs potentiels des analyses fondées sur des 
données qui identifient les zones à fort potentiel minier. L’accès à 
l’information géoscientifique aide également les gouvernements 
à prendre des décisions éclairées en matière d’aménagement 
du territoire et les collectivités à comprendre et à planifier les 
possibilités de développement. Grâce à un meilleur accès à 
l’information géoscientifique, la prospection et la mise en valeur des 
ressources minérales pourraient être considérablement améliorées 
dans de nombreuses régions du Manitoba.

Le renforcement de la capacité géoscientifique provinciale permet 
au Manitoba de fournir en permanence des données et des 
ressources modernes au public, aux professionnels de l’industrie et 
aux investisseurs potentiels. Cela permettra de mieux faire connaître 
les ressources minérales du Manitoba, de favoriser la prospection 
et les investissements, de faire passer les projets à des stades de 
développement avancés, d’accroître la création d’emplois liés aux 
ressources minérales et de stimuler l’économie manitobaine.

Pilier 3 : Information géoscientifique 
de grande qualité

Depuis des années, le MGS utilise ses données et sa capacité 
d’analyse pour aider l’industrie à prendre des décisions. Il explore 
de nouvelles approches que le gouvernement et le secteur industriel 
peuvent utiliser pour travailler ensemble afin de dégager de 
nouvelles pistes à partir des données provinciales et d’atteindre des 
objectifs communs.

Revitaliser la capacité géoscientifique 
du Manitoba
Le gouvernement manitobain investit dans les ressources 
géologiques et le personnel disposant d’une expertise particulière 
pour réaliser de nouveaux levés géophysiques et des initiatives de 
cartographie ciblant les régions éloignées ou sous-explorées de 
la province qui présentent un potentiel élevé pour les minéraux 
critiques.

https://www.manitoba.ca/iem/geo/index.html


La Stratégie manitobaine sur les minéraux critiques : favoriser une croissance durable

24

Ce que nous avons entendu
• L’accès aux informations géoscientifiques est un

facteur important pour encourager la prospection
et l’investissement.

• Possibilité d’améliorer la couverture et le détail
de l’information géoscientifique disponible au
Manitoba.

• Les améliorations apportées au site Web
faciliteront la navigation et la recherche
d’informations sectorielles.

• Possibilité de soutenir la recherche sur
les techniques de collecte de données et
d’amélioration de l’accès du public aux données.

• Un soutien et des ressources sont nécessaires pour
améliorer la compétitivité du Manitoba Geological
Survey par rapport à d’autres territoires.

Le MGS déploiera également de nouveaux véhicules aériens sans 
pilote pour produire rapidement des images précises et collecter 
des données à haute résolution afin d’accroître l’efficacité et la 
qualité de leurs données.

Collaboration pour exploiter les  
données fédérales
Afin de tirer parti des ressources à l’échelle nationale, le 
gouvernement du Manitoba collabore avec celui du Canada pour 
accéder aux ressources et aux fonds géoscientifiques publics 
qui permettent de poursuivre l’identification et l’évaluation des 
gisements de minéraux critiques dans la province. 

Prochaines étapes

Investir dans l’efficacité de la 
transmission des données
Le gouvernement du Manitoba améliorera l’accès aux vastes 
collections de la province conservées dans nos centres de ressources 
comme des cartes, des publications et des données de recherches 
sur la géologie et les minéraux, ce qui permettra de mieux cibler les 
activités de prospection de minéraux critiques.

Afin d’accroître l’accessibilité de ces précieuses données 
géoscientifiques, le gouvernement manitobain adoptera des 
systèmes novateurs de gestion de l’information et des logiciels 
qui facilitent la recherche et l’extraction de données à partir de 
cartes, le développement de nouvelles bases de données propres 
aux géosciences et la numérisation des données et des inventaires 
géoscientifiques accessibles au public. 

Ces outils modernes permettront au Manitoba de fournir des données 
concurrentielles qui attireront les investissements et la prospection 
dans la province.

Contribuer à l’écosystème de 
recherche du Manitoba
La collaboration avec les instituts de recherche et d’enseignement 
est fondamentale pour faire progresser les géosciences et la 
compréhension des gisements minéraux. Le crédit d’impôt pour la 
recherche et le développement au Manitoba, qui appuie la recherche 
scientifique et le développement expérimental. Le montant du 
crédit équivaut à 15 % des dépenses admissibles et est entièrement 
remboursable dans le cadre d’un contrat admissible avec un institut de 
recherche admissible.

Par l’entremise de Recherche Manitoba, le gouvernement du Manitoba 
finance et coordonne des programmes et des partenariats avec le 
milieu de la recherche en sciences naturelles, les établissements 
d’enseignement postsecondaire et l’industrie en vue de contribuer à 
l’écosystème de recherche, au perfectionnement des talents et à la 
compétitivité de la province à l’échelle mondiale.

Les établissements postsecondaires de la province possèdent les 
connaissances et l’expertise nécessaires pour mener des travaux 
géoscientifiques qui enrichissent la base de connaissances géologique 
publique du Manitoba. Le gouvernement du Manitoba mettra en place 
un fonds géoscientifique destiné à soutenir ces travaux.

Méthodes innovantes pour 
l’approvisionnement en minéraux 
critiques
Au fur et à mesure que le MGS sera enrichi par l’acquisition de nouvelles 
compétences et ressources géologiques, les géologues provinciaux 
travailleront avec l’industrie pour explorer les possibilités de 
cogénération de minéraux qui amélioreront la capacité du Manitoba à 
répondre aux demandes mondiales en matière de ressources critiques. 
Le potentiel de récupération du lithium à partir des puits de pétrole du 
Manitoba en est un exemple.

https://www.canada.ca/fr/agence-revenu/services/impot/entreprises/sujets/societes/impot-provincial-territorial-societes/manitoba-impot-provincial-societes/credit-impot-manitoba-recherche-developpement.html
https://www.canada.ca/fr/agence-revenu/services/impot/entreprises/sujets/societes/impot-provincial-territorial-societes/manitoba-impot-provincial-societes/credit-impot-manitoba-recherche-developpement.html
https://researchmanitoba.ca
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Principales mesures en cours

Investissements dans le personnel et 
l’amélioration des systèmes
Pour saisir les occasions de croissance dans le secteur des minéraux, 
le gouvernement du Manitoba a récemment investi 5 millions de 
dollars en vue d’améliorer les méthodes d’exploration des ressources 
minérales et d’exploitation minière. Une partie de cet investissement 
servira à augmenter de 50 % le nombre de personnes participant aux 
processus de demande d’autorisation d’exploitation minière, afin de 
rationaliser et d’accélérer les procédures d’autorisation.

Le gouvernement manitobain a également créé un nouveau bureau 
des permis qui servira de point de contact unique et permettra aux 
promoteurs de bénéficier d’un service spécialisé de navigation, 

Pilier 4 : Simplification des processus de 
réglementation et de délivrance de permis
Un environnement réglementaire simplifié est l’un des principaux 
facteurs influençant l’intérêt des investisseurs. Le Manitoba a la 
possibilité de renforcer considérablement sa compétitivité dans ce 
domaine sans compromettre ses normes environnementales et sociales 
élevées.

La province est prête à se lancer et s’est engagée à favoriser un 
environnement concurrentiel en matière d’octroi de permis afin de 
pouvoir saisir les occasions qui se présentent tant dans le secteur 
des minéraux critiques que dans d’autres domaines de ressources 
stratégiques émergents. Le secteur de la prospection minière 
nécessitant des capitaux importants, nous sommes déterminés à 
faire en sorte que les entreprises puissent tirer pleinement parti des 
possibilités de financement ainsi qu’à maintenir notre compétitivité par 
rapport aux autres territoires canadiens en ce qui concerne la délivrance 
en temps opportun de permis de prospection et d’autorisations.

La réduction des délais, l’amélioration de la transparence et la 
simplification du processus de demande de permis et de licences dans 
le domaine minier au Manitoba rendront le processus plus limpide 
et renforceront l’argumentaire en faveur de l’investissement dans 
la province. La réduction du délai de mise en œuvre des projets est 
particulièrement urgente pour les promoteurs de projets miniers du 
Manitoba, en raison de l’augmentation rapide de la demande mondiale 
de ressources telles que les métaux utilisés dans la fabrication de 
batteries. La capacité d’amener rapidement les projets à la phase 
de production permettra au Manitoba de tirer parti des possibilités 
d’approvisionnement en produits de base essentiels.

Un dialogue fructueux et réciproque avec les gouvernements 
autochtones constitue un élément essentiel pour atteindre cet objectif. 
L’engagement continu avec les gouvernements autochtones permettra 
d’identifier les préoccupations ou les obstacles liés à de futures 
améliorations procédurales.

Photo reproduite avec la permission du Collège universitaire du Nord.

de coordination entre les différents services et d’une aide à la 
résolution des problèmes pour tous les besoins en matière de permis 
d’exploitation minière, d’octroi de licences et de titres miniers.

Le bureau des permis du Manitoba procède actuellement à un 
examen détaillé afin d’identifier les possibilités de rationaliser les 
procédures provinciales d’exploitation minière, d’octroi de permis 
et de licences, dans le but de rassurer les investisseurs, de réduire 
les goulots d’étranglement et de soutenir les recherches minières 
nouvelles ou en cours dans la province.
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Ce que nous avons entendu
• La rationalisation des processus de réglementation

et de délivrance de permis est importante pour
attirer les investissements et favoriser la croissance.

• Les obstacles sont notamment le manque de clarté, la
longueur des délais et un manque de communication
et de coordination proactives
de la part du gouvernement.

• Des effectifs plus importants et du personnel
disposant de connaissances spécialisées
permettraient de soutenir les améliorations et d’aider
les parties prenantes à comprendre et à suivre les
exigences du gouvernement.

• Une personne-ressource désignée pour gérer les
demandes de permis et la coordination apporterait
une aide précieuse.

• Possibilités d’apporter des améliorations en examinant
les processus actuels et en repérant les goulots
d’étranglement.

• Réduire les redondances entre les processus fédéraux
et provinciaux pour favoriser la croissance.

Meilleur alignement sur les processus 
du gouvernement fédéral
Afin de tirer parti des priorités régionales et de garantir la 
cohérence des ressources provinciales et fédérales, des calendriers 
et des approches réglementaires, le gouvernement du Manitoba 
collabore avec le gouvernement du Canada pour identifier les 
possibilités de réduire les redondances, d’accroître le respect des 
procédures et d’écourter les délais d’évaluation des projets.

Le Manitoba continuera de collaborer avec le gouvernement fédéral 
dans le cadre des Tables régionales sur l’énergie et les ressources, 
afin d’identifier, d’établir des priorités et d’exploiter les possibilités 
de création d’emplois durables et de croissance économique dans 
le secteur des ressources, qui comprend les minéraux critiques et 
les carburants propres.

Mobilisation et consultation 
constructives
Le gouvernement du Manitoba s’est engagé à mener des actions 
constructives et à s’acquitter de son obligation de consulter les 
gouvernements des Premières Nations, des Inuits et des Métis 
lorsqu’un projet est susceptible d’avoir des répercussions sur la 
communauté concernée.

Prochaines étapes

Procédures de délivrance de permis bien 
définies et accessibles
Le gouvernement manitobain mettra en place un système de 
délivrance de permis optimisé, plus simple et plus efficace, qui 
s’appuiera sur des normes de service concurrentielles en matière de 
délais. Ces améliorations procédurales permettront aux demandeurs 
d’avoir une meilleure visibilité sur l’état et l’échéancier de délivrance 
des permis.

L’élaboration de lignes directrices actualisées en matière de 
prospection minière, qui serviront d’outil de navigation pour 
les acteurs de l’industrie et les futurs investisseurs, renforcera la 
transparence et la clarté. Ces lignes directrices feront ressortir les 
meilleures pratiques de l’industrie, comprendront une carte détaillée 
du processus d’autorisation et fourniront des orientations claires et 
concises sur les procédures de réglementation et de délivrance de 
permis, les délais et les exigences en matière de prospection et de 
mise en valeur des ressources minérales dans la province.

Alignement crucial des incitatifs fiscaux 
relatifs aux minéraux
Le gouvernement du Canada a récemment adopté des modifications à 
la Loi fédérale de l’impôt sur le revenu et au Règlement de l’impôt sur 
le revenu afin d’établir un nouveau crédit d’impôt pour l’exploration 
de minéraux critiques qui accorde un crédit accru pour les dépenses 
de prospection liées à certains minéraux critiques tels que le nickel, le 
cuivre et le lithium.

En raison de la formulation des modifications fédérales et de la 
manière dont la législation du Manitoba fait référence à la législation 
fédérale, des modifications à la Loi de l’impôt sur le revenu du 
Manitoba sont nécessaires pour garantir que le crédit d’impôt relatif 
à l’exploration minière du Manitoba continue de s’appliquer à ces 
minéraux critiques.

Ces modifications seront apportées dès que possible et seront 
rétroactives afin de garantir qu’il n’y ait aucun impact sur 
l’admissibilité au crédit d’impôt pour l’exploration minière du 
Manitoba en ce qui concerne les dépenses de prospection de minéraux 
critiques admissibles.

Possibilités de jalonnement des claims 
miniers par voie numérique
L’introduction d’un système de jalonnement des claims miniers 
sur carte numérique pour remplacer le jalonnement physique au 
sol est une occasion de rationaliser le processus d’acquisition des 
concessions minières au Manitoba, d’intégrer d’autres ressources 
en ligne pour réduire les litiges, et de soutenir l’utilisation partagée 
des terres. Le gouvernement du Manitoba étudiera les exigences et 
les considérations réglementaires liées à l’adoption d’un tel système 
et analysera son potentiel pour fournir de meilleurs services de 
possession des terres au Manitoba.
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Pilier 5 : Écosystème favorable aux activités 
à valeur ajoutée
Les minéraux critiques jouent un rôle déterminant en soutenant des 
investissements supplémentaires tout au long de la chaîne de valeur. 
Une plus grande sécurité économique est atteinte lorsque chaque 
étape de la chaîne de valeur d’un minéral critique et stratégique est 
établie à l’échelle nationale ou par des partenaires économiques 
internationaux.

Les avantages économiques et la résilience de la mise en valeur des 
minéraux au Manitoba sont renforcés lorsqu’un plus grand nombre 
d’éléments de la chaîne de valeur se déroulent dans la province. 
C’est pourquoi nous mettrons en place une chaîne de valeur intégrée 
utilisant les minéraux critiques produits dans notre province.

La création de chaînes de valeur contribue également à soutenir 
les activités manufacturières et offre au Manitoba la possibilité 
de combiner ses riches ressources minérales et son secteur 
manufacturier bien établi pour stimuler les investissements.

En outre, le Manitoba possède les six minéraux identifiés par le 
gouvernement canadien comme ayant les meilleures chances de 
créer une croissance économique en déployant des activités tout au 
long de la chaîne de valeur, dont une grande partie pourrait avoir lieu 
dans la province.

Principales mesures en cours

Attirer des investissements à valeur 
ajoutée dans nos centres de production 
de minéraux critiques
Le réseau de transport stratégiquement connecté du Manitoba, qui 
s’étend jusqu’au nord de la province, offre la possibilité d’attirer des 
investissements supplémentaires tout au long de la chaîne de valeur 
pour la transformation et la fabrication locales dans les centres de 
production de minéraux critiques de Thompson, Flin Flon, Snow 
Lake, Lynn Lake et Lac du Bonnet.

L’approvisionnement abordable et fiable du Manitoba en électricité 
propre est essentiel pour les activités à valeur ajoutée. La poursuite 
de la collaboration avec Manitoba Hydro garantira que les centres 
miniers disposent de la capacité de distribution nécessaire pour 
attirer les investissements futurs et fournir les services requis.

Le Manitoba a mis en place des incitatifs pour soutenir les 
investissements des entreprises à valeur ajoutée. Parmi ces 
mesures, on trouve :

• le crédit d’impôt du Manitoba à l’investissement dans 
la fabrication, un crédit de 8 % sur le coût de bâtiments 
ou de matériel neufs ou usagés qui seront achetés en 
vue d’une première utilisation pour la fabrication ou la 
transformation de marchandises;

• l’allocation de traitement, un crédit d’impôt qui soutient 
le traitement dans la province, dans un établissement 
approuvé, de tout minéral ou produit minéral extrait au 
Manitoba. L’admissibilité à cette allocation est déterminée 
conformément à la Loi sur la taxe minière;

• le crédit d’impôt pour l’équipement d’énergie verte
qui fournit un crédit d’impôt remboursable jusqu’à 
15 % pour soutenir la production et l’achat de machines 
et d’équipements utilisés pour produire de l’énergie 
renouvelable au Manitoba;

• le Programme d’incitation à l’investissement en 
immobilisations du Manitoba, qui offre aux entreprises 
un remboursement de l’impôt foncier supplémentaire pour 
l’éducation payé sur les dépenses en immobilisations dans 
le bien visé.

https://www.gov.mb.ca/finance/business/ccredits.fr.html#mbmitc
https://www.gov.mb.ca/finance/business/ccredits.fr.html#mbmitc
https://web2.gov.mb.ca/laws/statutes/ccsm/m195.php?lang=fr
https://www.gov.mb.ca/finance/business/ccredits.fr.html#geetc
https://www.gov.mb.ca/jec/busdev/financial/mwci/index.fr.html
https://www.gov.mb.ca/jec/busdev/financial/mwci/index.fr.html
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Ce que nous avons entendu
• Les capacités de fusion et de raffinage ont été

abandonnées au cours des dernières années.

• L’augmentation des activités à valeur ajoutée
sera source de croissance économique et de
prospérité.

• Possibilités de valorisation en aval du lithium et
de la silice.

Services d’orientation et de relations 
d’affaires
Sous la houlette de la Section de l’orientation des entreprises et 
de la Section du développement des affaires, le gouvernement 
manitobain facilite les relations entre l’industrie, la communauté et 
les entreprises, ce qui renforce la chaîne d’approvisionnement des 
minéraux critiques du Manitoba.

Ces sections travaillent également avec d’autres ministères, tous les 
paliers de gouvernement et des partenaires industriels pour identifier 
et promouvoir la main-d’œuvre locale, les services aux entreprises 
et la disponibilité des sites industriels afin de soutenir les futures 
occasions de traitement et de transformation des minéraux critiques.

Un conseil de développement 
économique attitré
Le Manitoba s’est doté d’un Conseil de développement économique 
chargé de favoriser une croissance économique forte, d’attirer les 
investissements, de promouvoir le commerce et de créer des emplois 
de qualité pour les Manitobains.

Le Conseil de développement économique coordonne le flux 
d’informations et la mobilisation des ressources et du soutien entre 
les ministères pour moderniser les politiques, les réglementations, 
les programmes et les services gouvernementaux afin de stimuler la 
croissance économique et de stimuler l’investissement.

Prochaines étapes

Des partenariats qui tirent parti des 
fonds d’infrastructure du gouvernement 
canadien
Le gouvernement du Manitoba collaborera avec le secteur  
industriel afin de tirer parti du financement fédéral de 1,5 milliard 
de dollars du Fonds stratégique pour l’innovation pour les projets 
relatifs aux minéraux critiques, afin d’investir dans le déploiement 
d’installations de traitement nouvelles ou reconverties ainsi que dans 
le développement d’activités manufacturières en aval qui permettent 
de créer et de soutenir des chaînes de valeur efficaces dans le domaine 
des minéraux critiques dans la province.

Le gouvernement provincial travaillera également avec celui du 
Canada pour s’assurer que les fonds fédéraux engagés dans les projets 
d’infrastructures pour les minéraux critiques comblent les lacunes 
existantes dans le nord du Manitoba, afin de soutenir les activités à 
valeur ajoutée et les activités manufacturières.

Des incitatifs ciblés pour soutenir la 
transformation à valeur ajoutée
Le gouvernement du Manitoba mettra en place de nouvelles mesures 
de soutien qui attireront et encourageront les investissements dans 
le traitement et la transformation à valeur ajoutée des minéraux 
critiques et stratégiques dans la province.

Photo reproduite avec la permission du Fonds de mise en valeur des ressources minières du Manitoba.
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Pilier 6 : Parcours de formation et de 
perfectionnement ciblés
Alors que le Manitoba se prépare à mettre en service de nouvelles 
mines et une production à valeur ajoutée, il est essentiel qu’il dispose 
d’une main-d’œuvre moderne et qualifiée. Le renforcement des 
capacités de formation et de perfectionnement des compétences sur 
le plan local permettra de répondre à ce besoin, de consolider notre 
économie et d’attirer des investissements.

Une main-d’œuvre hautement compétente exige des établissements 
d’enseignement de renommée mondiale, des possibilités 
d’apprentissage en milieu de travail et des partenariats éducatifs 
collaboratifs qui répondent aux besoins en matière de talents de 
l’industrie. Le Manitoba est en bonne position pour accroître sa 
capacité de formation avec quatre universités, trois collèges publics et 
une variété de centres d’apprentissage professionnel qui fournissent 
aux étudiants les connaissances et les compétences nécessaires pour 
être concurrentiels sur le marché du travail actuel.

La jeunesse, la compétence et la diversité du marché du travail 
du Manitoba constituent notre avantage concurrentiel. Dans le 
cadre de la Stratégie provinciale relative aux compétences, au 
talent et aux connaissances, des mesures sont prises pour faire 
progresser l’économie en alignant les objectifs des établissements 
d’enseignement supérieur, de l’immigration et des programmes de 
formation avec les besoins des entreprises.

La nécessité d’accroître les compétences disponibles est 
particulièrement importante pour le nord du Manitoba, où le taux de 
chômage est relativement élevé et où les gouvernements autochtones 
ont identifié la formation des résidents pour l’emploi dans les futurs 
chantiers comme une priorité essentielle à tous les stades du cycle 
minier.

L’augmentation de la population autochtone au Manitoba et le fait 
que les Premières Nations vivent à proximité de nombreux projets 
de mise en valeur des minéraux offrent la possibilité d’accroître la 
participation autochtone dans ce secteur et d’améliorer la capacité du 
Manitoba à offrir une main-d’œuvre préparée et qualifiée au fur et à 
mesure de sa croissance.

En plus de consolider la formation et les talents pour soutenir une 
main-d’œuvre industrielle hautement qualifiée dans la province, le 
Manitoba met l’accent sur la formation et le perfectionnement des 
connaissances dans le secteur public. Nous nous engageons à faire 
en sorte que les fonctionnaires améliorent leur connaissance et leur 
compréhension de l’histoire des peuples autochtones et mettent en 
œuvre, dans le cadre de leur travail, des enseignements qui favorisent 
la réconciliation. Pour le personnel de la Division du développement 
des ressources, les activités d’apprentissage supplémentaires se 
traduiront par l’acquisition de connaissances propres à l’industrie 
et par une meilleure compréhension des cycles et des activités de 
prospection et de mise en valeur des ressources minérales.

Photo reproduite avec la permission du Collège universitaire du Nord

https://www.gov.mb.ca/asset_library/en/mbskills/MB-IBG-STK-Report.fr.pdf
https://www.gov.mb.ca/asset_library/en/mbskills/MB-IBG-STK-Report.fr.pdf
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Ce que nous avons entendu
• Manque de personnel qualifié dans certains domaines

en raison de l’abandon du secteur par les travailleurs
ou de leur départ à la retraite.

• Le perfectionnement des compétences au fur et
à mesure que de nouvelles mines se déploient
renforcerait la compétitivité et réduirait la dépendance
à l’égard de la main-d’œuvre venue de l’étranger.

• Des parcours de formation sont disponibles, mais leur
coût est relativement élevé.

• Il peut être difficile de programmer la formation de
manière à ce que les travailleurs trouvent un emploi
après l’obtention de leur diplôme.

• Le soutien aux institutions établies contribuera à
renforcer les capacités et les ressources et à améliorer
la programmation.

• Les gouvernements peuvent être plus actifs en
sensibilisant les communautés aux parcours
professionnels et en fournissant un soutien global.

• Le gouvernement, l’industrie et les universités
peuvent collaborer pour s’assurer que les besoins en
compétences de l’industrie sont satisfaits.

• Renforcer la qualité de l’enseignement de la maternelle
à la 12e année, en particulier dans le Nord, en
proposant des cours d’éducation précoce sur la mise
en valeur des mines et des minéraux, ainsi que des
informations sur les parcours de carrière, afin d’attirer
les futurs travailleurs.

Principales mesures en cours

Perfectionnement de la main-d’œuvre
Le gouvernement du Manitoba continue de renforcer l’accès des 
employeurs à des possibilités de formations des travailleurs, 
de perfectionnement des compétences et de planification des 
ressources humaines grâce à des programmes de développement de 
la main-d’œuvre déjà en place comme :

• le Programme d’expansion de l’industrie qui soutient les 
entreprises qui s’installent au Manitoba ou qui y étendent 
leurs activités en contribuant à leur investissement dans la 
formation axée sur les compétences pour leurs employé;

• la Subvention canadienne pour l’emploi – Manitoba, 
qui offre aux entreprises jusqu’à 100 000 $ pour soutenir la 
formation des employés nouveaux et actuels;

• le Programme de conseils sectoriels qui propose des 
formations de perfectionnement de la main-d’œuvre 
dans des secteurs tels que les ressources naturelles, la 
construction et l’industrie manufacturière. Le gouvernement 
manitobain a récemment augmenté le financement du 
Programme de conseils sectoriels pour atteindre un montant 
historique de 40,4 millions de dollars sur quatre ans;

• le Programme de perfectionnement de la main-d’œuvre, 
qui aide les entreprises à évaluer leurs besoins en ressources 
humaines et à mettre en œuvre des plans de formation et de 
perfectionnement de la main-d’œuvre.

Attirer des travailleurs étrangers 
qualifiés
En partenariat avec le Fonds de développement économique local 
et le gouvernement fédéral, le gouvernement du Manitoba étudie 
les possibilités d’attirer de nouveaux talents et de recruter des 
travailleurs étrangers comme solution complémentaire pour répondre 
à la future demande de main-d’œuvre du secteur.

Renforcer la compréhension de 
l’industrie et accroître ses connaissances 
en matière de réconciliation
Le gouvernement du Manitoba offre à son personnel de nombreuses 
possibilités d’acquérir des connaissances propres à l’industrie et de 
suivre une formation en matière de réconciliation.

Dans l’esprit de l’appel à l’action 57 de la Commission de vérité et 
réconciliation, le personnel peut accéder à une formation gratuite 
pour approfondir ses connaissances et sa compréhension de l’histoire 
des peuples autochtones au Manitoba et dans l’ensemble du Canada.

Il est essentiel de 
veiller à ce que 
le personnel de 
la Division du 
développement 
des ressources 
connaisse les cycles 
de prospection et de 
mise en valeur des 
ressources minérales 
ainsi que les opérations 
commerciales, afin de 
soutenir l’évaluation 
et l’amélioration 
continues de la 
délivrance des 
autorisations et 
de la politique. 
Le gouvernement 
du Manitoba s’est 
engagé à organiser 
en permanence des ateliers axés sur l’industrie et des 
séances de partage d’informations qui permettent 
aux employés de mieux comprendre le secteur et ses 
processus techniques.

https://www.gov.mb.ca/jec/busdev/financial/iep.fr.html
https://www.gov.mb.ca/jec/busdev/financial/cmjg/index.fr.html
https://www.gov.mb.ca/jec/busdev/financial/scp.fr.html
https://www.gov.mb.ca/jec/busdev/financial/workforce.fr.html
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Prochaines étapes
la demande de main-d’œuvre 
et des compétences requises, 
ainsi que sur les prévisions à cet 
égard. En collaboration avec le 
Collège universitaire du Nord 
dans le cadre de sa stratégie de 
perfectionnement de la main-
d’œuvre du nord du Manitoba, 
des parcours de formation 
adaptés et flexibles seront mis en 
place pour réduire les obstacles 
à la participation et constituer 
un vivier de travailleurs qualifiés 
dans le Nord.

Le Manitoba travaillera également en collaboration avec l’industrie 
et les partenaires de l’enseignement postsecondaire afin d’explorer 
des voies novatrices pour accroître le nombre de personnes ayant 
les compétences recherchées par les entreprises et permettre à ces 
dernières de combler leurs besoins en main-d’œuvre. Cela comprend 
les possibilités d’élaborer et d’offrir de nouvelles formations dans 
le secteur des minéraux grâce à des programmes coopératifs, de 
certificats ou de microcertifications.

Renforcer la préparation et le 
perfectionnement de la main-d’œuvre 
grâce à des partenariats stratégiques
Le gouvernement du Manitoba collaborera avec le gouvernement 
du Canada, les gouvernements et les organisations représentatives 
autochtones, ainsi qu’avec les acteurs de l’industrie, pour coordonner 
l’Initiative de partenariats sur les minéraux critiques pour les 
Autochtones du Manitoba. Cette initiative fédérale vise à promouvoir 
des possibilités de formation et de perfectionnement ciblés de la main-
d’œuvre afin de mieux préparer les communautés et d’accroître les 
possibilités d’éducation, d’augmenter la participation et de consolider 
les initiatives de formation locales dans les campus et les centres 
d’emploi établis dans les communautés nordiques.

Améliorer l’acquisition précoce de 
connaissances sur le secteur et le 
soutien à l’enseignement supérieur
Le Manitoba éveillera l’intérêt des élèves de la maternelle à la  
12e année pour ce secteur en renforçant l’acquisition précoce de 
connaissances sur les mines et minéraux et en sensibilisant davantage 
le public à ce secteur lors des salons de l’emploi et des carrières. 
Ce soutien sera renforcé par la création d’une bourse d’études 
postsecondaires en géosciences et d’une bourse d’études destinée 
aux Autochtones afin de les aider à participer à des formations liées 
aux mines.

Préparer les travailleurs de demain
Le gouvernement du Manitoba facilitera les possibilités de partenariat 
entre l’industrie et les établissements d’enseignement postsecondaire 
et d’autres organismes de formation afin d’encourager l’inscription 
aux programmes d’études minières, aux métiers spécialisés et 
aux formations en élaborant et en proposant des programmes 
d’apprentissage en ligne gratuits. Le public et les futurs travailleurs 
seront ainsi informés du cycle général des mines, des opérations, des 
lignes directrices en matière de sécurité, de la formation à la sécurité 
dans les mines, des emplois disponibles, des parcours de formation et 
des possibilités générales dans le secteur des minéraux.

Offrir des formations convoitées de façon 
adaptée et flexible
Le gouvernement manitobain travaillera en étroite collaboration avec 
l’industrie afin d’élaborer des données complètes sur l’état actuel de 

Photo reproduite avec la permission du Collège universitaire du Nord.



32

Vers l’avenir
La Stratégie manitobaine sur les minéraux critiques continuera 
d’évoluer et d’introduire de nouvelles priorités et initiatives afin de 
garantir que le Manitoba soit en mesure de répondre aux demandes 
croissantes du marché mondial.

Les actions et les investissements ciblés des années à venir nous 
permettront de tirer parti de nos ressources de minéraux critiques 
provenant de sources responsables et de profiter des nouvelles 
possibilités d’investissement, de prospection et de traitement qui 
permettront de faire croître et de diversifier l’économie manitobaine.

Un volet ultérieur de cette stratégie est l’élaboration du Plan d’action 
manitobain sur les minéraux, dont la mise en place s’appuiera sur 
des discussions approfondies du gouvernement provincial avec les 
acteurs de l’industrie et les gouvernements autochtones. L’objectif 
du Plan d’action est de se concentrer sur des actions concrètes et 
limitées dans le temps que le gouvernement prendra pour mettre en 
œuvre la stratégie, avec des indicateurs clairs permettant de suivre et 
d’évaluer les progrès et les réussites. Le plan d’action sera dévoilé au 
printemps 2024.

Il sera régulièrement mis à jour afin de refléter le travail accompli et 
de déterminer clairement les prochaines étapes et la manière dont 
les objectifs stratégiques seront atteints.

La province veillera à ce que cette stratégie reste pertinente et 
réponde aux changements du marché et aux besoins du secteur 
en mettant en place un mécanisme de participation structuré qui 
rassemble les partenaires afin de suivre, d’examiner et de faire 
évoluer la stratégie chaque année, selon les besoins. Un dialogue 
continu avec les représentants de l’industrie et les gouvernements 
autochtones renforcera la capacité de chacun à planifier et à tirer 
parti des nouvelles possibilités afin de positionner le Manitoba 
comme un territoire de premier plan pour la mise en valeur des 
ressources minières et minérales.

La Stratégie manitobaine sur les minéraux critiques : favoriser une croissance durable





Pour nous joindre
Pour en savoir plus sur les avantages concurrentiels et les mesures d’aide aux entreprises  

du Manitoba :

Division du développement des ressources 
1395, avenue Ellice, bureau 360 
Winnipeg (Manitoba)  R3G 3P2

204 945-1119
Sans frais : 1 800 223-5215

minesinfo@gov.mb.ca

Section de l’orientation des entreprises 
Division de l’investissement et du commerce

204 945-1055
EONU@gov.mb.ca

manitoba.ca/investmb/index.fr.html 

 
Vous trouverez des renseignements et des outils pour soutenir la prospection et la mise en valeur des 

minéraux critiques et stratégiques au Manitoba à l’adresse manitoba.ca/mines

De plus amples informations sur les produits minéraux critiques du Manitoba, y compris des cartes et des 
rapports, sont disponibles à l’adresse manitoba.ca/iem/geo/

mailto:minesinfo%40gov.mb.ca?subject=
mailto:EONU%40gov.mb.ca?subject=
http://manitoba.ca/investmb/index.fr.html
https://www.manitoba.ca/investmb/
https://www.manitoba.ca/mines/
https://manitoba.ca/iem/geo/
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